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Rektor Yardimcis: ve Fen-Edebiyat Fakultes1 Molekuler Biyoloji ve
Genetik Bolumu Ogretim I"Jyesi Prof. Dr. Ergul Berber:

Diploma Yetmez,
Donamim Sart!

Yapay zeka ve dijitallesmenin donusturdugu is dunyasinda salt teorik egitimin sinirlarii asmak
gerektigini belirten Istanbul Arel Universitesi Rektor Yardimeis: Prof. Dr. Ergul Berber; iniversitenin
kalite kultirunu, proje odakh vizyonunu ve analitik distinen yeni nesilleri nasil yetistirdiklerini anlatiyor

£ Hayal Nur Oziiyilmaz @ Baris Tekin
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Istanbul Arel Universitesi’'ni hi¢ tansmayan

bir veliye tek ciimleyle nasil anlatirsimiz?
Istanbul Arel Universitesini, grencisini
yalnizca meslek sahibi yapmakla kalmayip
ayn1 zamanda hayata hazirlayan, giivenilir ve
¢agin ihtiyaclarina duyarli bir tiniversite ola-
rak tanimlarim. Biz 6grencilerimizin sadece
akademik olarak degil; sosyal, kiiltiirel ve ki-
sisel gelisim agisindan da giiglii bireyler ola-
rak yetismesini 6nemsiyoruz. Veliler i¢in en
6nemli konulardan biri giiven duygusudur
ve biz bu giiveni giiglii akademik kadromuz,
6grenci odakl yaklagimimuz ve kalite anlayi-
stmuzla saglamaya calisiyoruz. Ogrencileri-
mizin tniversite yillarni sadece derslerden
ibaret gormiiyor, onlar: gelecege hazirlayan
¢ok yonlii bir deneyim olarak degerlendiri-
yoruz. Bu nedenle Arel'de &grenciler, ken-
dilerini yalmiz hissetmeden gelisebilecekleri
bir ortam buluyor.

Sizce bir iiniversiteyi gercekten “iyi iiniversi-
te” yapan en onemli unsur nedir?

Bence bir tiniversiteyi gergekten iyi yapan en
6nemli unsur, 6grencisinin hayatina ne kadar
deger kattigidir. Sadece bina yapmak, tek-
nolojiye sahip olmak ya da ¢ok sayida prog-
rama sahip olmak tek bagina yeterli degildir.
Onemli olan dgrencinin kendisini gelisti-
rebildigi, soru sorabildigi, fikir tretebildigi
ve gelecege giivenle bakabildigi bir ortam
olugturabilmektir. Iyi bir iiniversite ayni za-
manda degisen diinyayr dogru okuyabilmeli
ve Ogrencilerini gelecegin ihtiyaglarina gére
yetistirebilmelidir. Biz de Istanbul Arel Uni-

Bir iiniversitede kalite,
aslhinda 6grencinin
aldig egitimin
siirdiiriilebilir,
giivenilir ve siirekli
gelistirilebilir olmas:
anlamina gelir.
Kalite sadece belge
ya da prosediirlerden
ibaret degildir; bir
kurumun kendisini
siirekli sorgulamasi
ve gelistirmesiyle
ilgilidir. Egitimden
arastirmaya, ogrenci
memnuniyetinden
toplumsal katkiya
kadar tiim siireclerin
planh sekilde

yiiriitiilmesi gerekir.

versitesinde 6grencilerimizi yalnizca bugiine
degil, gelecege hazirlayan bir egitim anlayisy-
la hareket ediyoruz.

Bir aile, cocugunu iiniversiteye gonderirken
en cok hangi kriterlere dikkat etmeli? Istan-
bul Arel Universitesi bu konuda nasil bir gii-
ven sunuyor?

Aileler o6ncelikle universitenin Ogrencisine
gergekten deger verip vermedigine dikkat et-
melidir. Akademik kadro, uygulama imkanla-
r1, kampiis yagami, mezuniyet sonrasi destek
mekanizmalar1 ve kalite giivencesi gok 6nemli
bagliklardir. Glintimiizde alinan diplomanin,
¢ok yonli bir gelisim ve vizyonla desteklen-
mesi gerekiyor. Istanbul Arel Universitesi
olarak biz, 6grencilerimizin akademik bagari-
larinin yaninda sosyal gelisimlerini de destek-
leyen bir yap1 sunuyoruz. Kalite siireclerimiz,
akreditasyon galigmalarimiz ve égrenci mer-
kezli yaklagimimiz da aileler i¢in 6nemli bir

gliven unsuru olusturuyor.

Istanbul Arel Universitesi'nin temelleri giiclii
bir egitim ge¢misine dayaniyor. Bu gegmis,
bugiin iiniversitenin egitim anlayisim nasil
sekillendiriyor?

Istanbul Arel Universitesinin giiglii egitim
ge¢misi, bugiin sahip oldugumuz kurumsal
kiltiiriin en 6nemli temelini olusturuyor. Yil-
lar iginde edindigimiz deneyim bize sadece
akademik birikim degil, ayn1 zamanda 6gren-
ciyi merkeze alan bir bakis acist kazandirdi.
Gelenekten gelen bu deneyimi ¢agn ihtiyag-
larryla birlestirerek siirekli gelisen bir egitim

modeli olusturmaya galigtyoruz. Egitim an-
layisimizda teorik bilgi kadar uygulama, aras-
tirma, proje tiretimi ve sektor is birlikleri de
biyiik 6nem tagiyor. Bu yaklagim, 6grencile-
rimizin mezun olduklarinda daha donaniml
bireyler olmalarina katki sagliyor.

2025 ve 2026 yillar: Istanbul Arel Univer-
sitesi icin nasil gecti? Ogrencileri dogrudan
etkileyen hangi yenilikleri hayata gecirdiniz?
2025 ve 2026 yillari, Istanbul Arel Univer-
sitesi i¢in dontgim ve gelisim agisindan
oldukga verimli yillar oldu. Ozellikle dijital
altyapmin  giiglendirilmesi, kalite siiregleri-
nin yayginlagtirilmas: ve 6grenci deneyimini
gelistirmeye yonelik aligmalar 6n plana ¢ik-
t1. Egitim siireglerinde daha fazla uygulama,
sektor is birligi ve 6grenci geri bildirimine
dayali iyilestirme ¢alismalar1 gergeklestirdik.
Bunun yaninda uluslararasilagma faaliyetleri-
ni artirirken 6grencilerimizin kariyer gelisi-
mine katki saglayacak yeni projeleri de hayata
gecirdik. Ogrencilerimizin kendilerini daha
goriniir ve daha giiclii hissedecekleri bir tini-

versite ortami olu§turmaya (;a11§1y0ruz.

Bugiiniin 0grencileri gelecegin diinyasina
hazirlaniyor. Yapay zekd, dijital doniisiim
ve hizla degisen meslekler diisiiniildiigiinde
Istanbul Arel Universitesi, dgrencilerini gele-
cege nasil hazirliyor?

Bugiin Giniversitelerin en 6nemli sorumluluk-
larindan biri, 6grencilerini heniiz tam olarak
sekillenmemis bir gelecege hazirlayabilmek-
tir. Yapay zeka, dijitallesme ve degisen is diin-
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yasi artik tiim alanlar1 etkiliyor. Biz de Istan-
bul Arel Universitesi olarak égrencilerimizin
yalmizca teknik bilgi edinmesini degil; ayni
zamanda analitik diigiinebilen, problem ¢6ze-
bilen ve degisime uyum saglayabilen bireyler
olarak yetigmelerini hedefliyoruz. Mifredat-
larimuz: giincel ihtiyaglara gore gelistirmeye
galigryor, uygulama ve proje temelli 6grenme-
yi destekliyoruz. Ogrencilerimizin teknoloji-
yi sadece kullanan degil, ayn1 zamanda tireten
bireyler olmalarini 6nemsiyoruz.

Siz aymi zamanda kalite siireclerinin en 6nem-
li isimlerinden birisiniz. Bir iiniversitede “ka-
lite” kavrami tam olarak ne ifade ediyor?

Bir iiniversitede kalite, aslinda 6grencinin
aldigr egitimin siirdirilebilir, giivenilir ve
stirekli gelistirilebilir olmasi anlamina gelir.
Kalite sadece belge ya da prosediirlerden iba-
ret degildir; bir kurumun kendisini siirekli
sorgulamas1 ve gelistirmesiyle ilgilidir. Egi-
timden aragtirmaya, 6grenci memnuniyetin-
den toplumsal katkiya kadar tim siireglerin
planl sekilde yiriitilmesi gerekir. Biz kaliteyi
bir hedef degil, siirekli devam eden bir kiltiir
olarak goriiyoruz. Bu yaklasim hem 6grenci-
lerimize hem de tniversitemizin gelecegine
dogrudan katks sagliyor.

Veliler icin cok kritik bir kavram olan akre-
ditasyon neden bu kadar 6nemli? Ogrenci ve
aileler bunu nasil okumals?

Akreditasyon, bir egitim programinin ya da
bir tniversitenin belirli kalite standartlarin
sagladigini gosteren ¢ok 6nemli bir giivence-

dir. Aslinda aileler i¢in su mesaji verir: “Nite-
likli ve istihdam edilebilir mezunlar yetistir-
mek amaciyla, basta egitim-6gretim olmak
tizere tiim stireglerde paydas geri bildirimleri
dogrultusunda sistematik ve stirekli iyilestir-
meler yapilmaktadir”

Guniimiizde Universite tercihinde yalnizca
isim degil, egitim kalitesinin siirdiiriilebilir se-
kilde giivence altina alinmis olmasi da biiyiik
onem tagiyor. Ozellikle YOKAK Kurumsal
Akreditasyonu ve program akreditasyonlar:
gibi stiregler; tiniversitenin akademik ve idari
yapisinin, 6grenciler, mezunlar, isverenler ve
diger paydaglarin katilimiyla kalite anlayisi
cercevesinde ulusal ve uluslararasi standart-
lara uygun sekilde degerlendirildigini ortaya
koyuyor.

Bu nedenle biz akreditasyonu yalmzca bir
belge degil, 6grencilerimizin gelecegine yapi-
lan 6nemli bir yatirim olarak gériiyoruz.

“KALITE KULTURUMUZ
SURDURULEBILIR HALE GELD1”
Istanbul Arel Universitesi akreditasyon ve
kalite giivencesi agisindan bugiin hangi nok-
tada bulunuyor?

Istanbul Arel Universitesi, kalite giivencesi
ve akreditasyon alaninda son yillarda ¢ok
6nemli bir gelisim gosterdi. 2025 yilinda tini-
versitemiz, YOKAK Kurumsal Akreditasyon
Programu kapsaminda tam akredite edilmis-
tir. Bu gelisme, kalite kiltirtimiiziin kurum-
sal diizeyde siirdiriilebilir hale geldiginin ¢ok
6nemli bir gostergesidir.

Bunun yaninda program akreditasyonu sa-
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yimizda da hizli bir artig yasanmugtir ve tini-
versite genelinde program akreditasyonuna
yonelik caligmalar yogun sekilde devam et-
mektedir. STAR Akreditasyonu ile baglayan
program akreditasyonu siirecimiz; FEDEK,
MUDEK ve MIAK gibi 6nemli akreditasyon
kuruluglariyla gii¢lenerek ilerlemistir.
Kurumsal kalite kiltiriini yayginlagtirmak
ve siirekli iyilestirme anlayigim giiglendirmek
amaciyla kapsamh galismalar yiritiyoruz.
Akademik birimlerde olugturulan kalite ko-
misyonlari, ¢ok yonlii 6grenci geri bildirim
mekanizmalari, Ogrenci Kalite Komisyonu-
muz ve performans izleme siirecleri bu ¢alig-
malarin 6nemli pargalarini olusturuyor.

Ayni zamanda tniversitemiz, 6grenci kalite
toplulugu kuran ilk tniversitelerden biridir.
Arel Geng Kalite Toplulugumuz da kalite
siireglerinin yayginlagtirilmas: ve 6grencileri-
mizin bu stireglere aktif katilimi agisindan ¢ok
degerli katkilar sunuyor.

Sonug olarak biz kaliteyi yalnizca belirli bir
birimin sorumlulugu olarak degil, tiim tni-
versitenin ortak kiltirii olarak gériiyoruz.
Bu yaklagim, tiniversitemizin gelisim siirecine
6nemli katki sagliyor.

Bir ogrenci Arelde egitim aldiginda kalite
siireclerinin ona somut katkist ne oluyor?

Bir 6grenci Arelde egitim aldiginda kalite
siireglerinin ona somut katkisi, dogrudan
daha giiclii, giincel ve givenilir bir egitim
deneyimi olarak yansiyor. Ders igeriklerinin
diizenli olarak giincellenmesi, ders 6grenme
giktilart ve program yeterliliklerinin agik se-
kilde tanimlanmasi, 6lgme-degerlendirme sii-
reglerinin sistematik bigimde yurttilmesi ve
6grenci geri bildirimlerinin dikkate alinmasi

bu katkilardan bazilaridir. Ogrencilerimiz yal-

Universite tercihi
yaparken anlik
trendlerin otesine
gecerek, uzun vadeli
kariyer hedeflerine
ve nitelikli egitime
odaklanmanin

cok daha saglikl
olacagina
inantyorum.

nizca teorik bilgi edinmekle kalmiyor; aymi
zamanda sektériin beklentilerine daha uygun
yetkinlikler kazaniyor.

Bunun yaninda kalite giivencesi ve akreditas-
yon siiregleri, 6grencilerimizin diplomalari-
nin ulusal ve uluslararas: diizeyde tanmirhg
agisindan da dnemli katkalar saghyor. YO-
KAK'mn ENQA iiyeligi ve uluslararas: kalite
giivencesi sistemleriyle uyumlu yapisi: da bu
noktada dnemli bir avantaj olusturuyor. Ozel-
likle kurumsal akreditasyona sahip tniversite-
lerde egitim almak, 6grencilerin kalite giiven-
cesi agisindan belirli standartlar1 karsilayan
bir egitim ortaminda bulunmalar1 anlamina
geliyor. Program akreditasyonlar: da 6grenci-
lerimize hem akademik hem de profesyonel
yasamlarinda 6nemli avantajlar sunabiliyor.
Ayni zamanda kalite stiregleri sayesinde egi-
tim programlarimuz siirekli gelisiyor ve giincel
ihtiyaglara uyum sagliyor. Bu da &grencileri-
mizin mezuniyet sonrasi hayata daha hazir,
ozgiivenli ve rekabetgi bireyler olarak bagla-
malarina katki sagliyor.

Bir ogrenci Istanbul Arel Universitesi'nde
okurken uluslararast deneyim kazanmak
adina hangi firsatlara sahip oluyor?
Uluslararasilagma giintimiizde tiniversite egi-
timinin gok onemli bir parcas: haline geldi.
Ogrencilerimizin farkl kiiltiirlerle etkilesim
kurabilmeleri ve global bakis acis1 gelistirebil-
meleri igin ¢esitli imkanlar sunuyoruz. Eras-
mus programlari, uluslararasi is birlikleri ve
yabanci tniversitelerle yiiriitillen ¢aligmalar
bu stirece katki sagliyor. Ayni zamanda 6gren-
cilerimizin yabanc dil gelisimini destekleyen
calismalar da yuritiyoruz. Hedefimiz, 6gren-
cilerimizin sadece yerel degil, kiiresel dlgekte
dustinebilen bireyler olmalar1.

“ARELLI OGRENCILER
DEGISIME UYUM SAGLAR”
Ogrenciler mezun olduklarinda kendilerini
diger iiniversite mezunlarindan nasil ayri-
yor?

Istanbul Arel Universitesi mezunlarimin en
6nemli ozelliklerinden biri degisime uyum
saglayabilen, iletisim becerileri giigli ve
uygulama deneyimine sahip bireyler olma-
laridir. Biz 6grencilerimizin sadece teorik
bilgiyle degil; ayn1 zamanda problem ¢6zme
ve takim caligmasi gibi yetkinliklerle mezun
olmalarini 6nemsiyoruz. Uygulamali egitim
yaklagim ve sektorle kurulan iligkiler 6gren-
cilerimize onemli deneyimler kazandiriyor.
Bunun yaninda 6zgiivenli ve kendisini ifade
edebilen bireyler olmalarini da destekliyoruz.
Bu 6zellikler, mezunlarimizi i hayatinda fark-
lilagtiriyor.

Universite olarak ogrencilerin is hayatina
gegisini kolaylagtirmak adina hangi c¢alis-
malart yiiriitiiyorsunuz?

Ogrencilerimizin is hayatina daha hazirhkh
baglamalar1 igin sektorle gigli i birlikleri
yuriitmeye caligstyoruz. Kariyer Giinleri, staj
imkéanlari, uygulamali egitimler ve sektor
temsilcileriyle gerceklestirilen etkinlikler bu
siirecin énemli pargalarini olusturuyor. Og-
rencilerimizin daha tniversite yillarinda is
diinyasini tanimalarini dnemsiyoruz. Ayni za-
manda kariyer planlama konusunda rehberlik
saglayarak 6grencilerimizin hedeflerini daha
bilingli gekilde belirlemelerine katki sunu-
yoruz. Is diinyasiyla kurulan giiclii baglarin,
6grencilerimizin gelecegine 6nemli katki sag-
ladigina inanryoruz.

Dergiyi okuyan bir 6grenci ya da veli su anda
iiniversite tercihlerini aragstirtyor olabilir.
Onlara ozellikle “Suna dikkat edin.” dedigi-
niz en 6nemli konu ne olur?

Universite tercihi yapilirken sadece popii-
ler soylemlere ya da kisa vadeli distince-
lere gore hareket edilmemesi gerektigini
diisiiniyorum. Ogrencinin kendisini gelis-
tirebilecegi, destek gorebilecegi ve gelece-
ge hazirlanabilecegi bir ortam ¢ok 6nemli.
Bu nedenle tercih yapilirken tiniversitenin
egitim yaklagimina, uygulama imkéanlarina,
akademik kadrosuna ve 6grenciye sundugu
gelisim firsatlarina dikkat edilmesini 6ne-
ririm. Ayni zamanda &grencinin kendisini
mutlu ve ait hissedebilecegi bir tiniversite
ortamui da biiyiik 6nem tagiyor. Ciinki tini-
versite yillari, hayatin en 6nemli déntsim
donemlerinden biridir.

Son olarak hem dgrencilere hem ailelere ver-
mek istediginiz mesaj nedir?

Universite egitimi sadece bir diploma siireci
degil, ayn1 zamanda hayati sekillendiren ¢ok
énemli bir yolculuktur. Ogrencilerimizin
kendilerine inanmalarini, merak etmelerini
ve gelisime agik olmalarimi ¢ok &nemsiyo-
rum. Ailelerimizin de bu siiregte ¢ocuklarmni
destekleyen en 6nemli gii¢ olduklarini diigii-
niiyorum. Istanbul Arel Universitesi olarak
6grencilerimizin hayallerine ulagmalar igin
onlarin yaninda olmaya devam edecegiz. Ge-
lecegi birlikte sekillendirecek genglerimize
gliveniyoruz.
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Sporla Gecen Bir Yil:
Arelin Basart Yolculugu

Sampiyonluklar, madalyalar, kampus etkinlikleri ve unutulmaz anlar... [stanbul Arel Universitesi
Saglik, Konaklama ve Spor Ofisi-Spor Hizmetleri Mudurlugu'nun 2025-2026 akademik yilinda
sporcu ogrencilerimizle elde ettikleri basarilar, tiniversite spor tarihine iz birakti. Arel Medya
olarak bu heyecan dolu yili kronolojik bir yolculukla sayfalarimiza tasiyoruz.

Zeynep Yagmur Kahveci

| Ocak 2026

Spor Hizmetleri Miidiirligii tarafindan
diizenlenen organizasyonlarda basari elde
eden 6grenci ve galisanlar icin Sportif
Faaliyetler Odiil Toreni gerceklestirildi.

15 Arahik 2025

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii
akademisyenleriile grencilerinin
katilimiyla sporcu dgrencilerin
performanslarini artirmak ve sakatlanma
risklerini en aza indirmek amaciyla Fiziksel
Uygunluk Testleri basariyla uyguland.

20 Ekim 2025

Kemal Gozilkara Yerleskesi yiizme
havuzunda, Bélimler Arasi Yiizme
Turnuvasi kapsaminda 4x25
metre bayrak yarisi milsabakalari
gerceklestirildi.

17 Aralik 2025

Yeditepe Universitesi ile oynananilk hafta
miisabakasiyla, Erkek Basketbol Takiminin
1. Lig yeni sezon maratonuna start verildi.

21 Ocak 2026

Tiirkiye Universite Sporlart
Federasyonu tarafindan Sakarya'da
diizenlenen Wushu Tiirkiye
Sampiyonasi'nda, iiniversitemiz
ggrencisi Nurali Alizaroglu 85 kg
kategorisinde Tiirkiye Sampiyonu
olma basarisi gdsterdi.

16 Aralik 2025

Sabanc Universitesiile
gerceklestirilen acilis miisabakasiyla,
3 KaSIm 2025 Erkek Voleybol Takiminin 1. Lig yeni

sezon miicadelesi baslad.

Spor Hizmetleri Miidirligi
tarafindan geleneksel olarak
diizenlenen, dgrencilerin yogun
katilim gsterdigi Arelcup Turnuvasi
[ farkli bransta gerceklestirildi.

20 Aralik 2025

Kemal Goziikara Yerleskesi yiizme 4 Rpeerkracntr
havuzunda, 6grenci ve idari/akademik /
personele yonelik yiizme egitimleri
diizenlendi.

%122 OCAK 2026 / SAKARYA
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28 Ocak 2026

Spor merkezinde yer alan aerobik
salonunda, haftanin tig giini diizenli
katilimin saglandidi yoga editimleri
hayata gecirildi.

24 Mart 2026

Spor Hizmetleri Miidiirliigii tarafindan
geleneksellesen ve 6grencileri bir araya
getiren Arelcup Turnuvasi, bu dénem 8
farkli bransta icra edildi.

2\
\

13 Subat 2026

Spor Hizmetleri Miidiirliigi ev
sahiplidinde diizenlenen “Bahara
Merhaba" etkinliginde; iiniversite
calisanlari kahvalti, spor ve miizik
aktiviteleri esliginde bir araya geldi.

2 Subat 2026
2 Nisan 2026

Spor Hizmetleri Miidiirligii
tarafindan geleneksel olarak
organize edilen Personel Turnuvasl,
6 farkli bransta gerceklestirilen
miisabakalarla tamamlandi.

Halig Universitesi ile oynanan
miisabakayla birlikte, Kadin
Voleybol Takiminin 2. Lig yeni sezon
karsilasmalari baslad).

16 Mart 2026

Gedik Universitesiile yapilan
karsilasmayla birlikte, Erkek
Futsal Takiminin 1. Lig yeni sezon
miicadeleleri balad.

Saglik, Konaklama ve Spor Ofisi
Direktérii Mehmet Nuri Giiner

23 Nisan 2026

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayrami etkinlikleri kapsaminda,
Spor Hizmetleri Miidirligi
tarafindan Catalca'daki Nesin Vakfi
ziyareti gerceklestirilerek cocuklarla
bir araya gelindi.

15 Mayis 2026

Kadin Voleybol Takimi, Kadir Has
Universitesi ile oynadigi final
miisabakasini kazanarak sezonu
namaglup tamamladi ve distiin bir
basariyla 1. Lig'e yiikseldi.

12 Mayis 2026

UNILIG GaziFest Tiirkiye Sampiyonalari kapsaminda,
Ankara'da Gazi Universitesi ev sahipliginde diizenlenen
3x3 Baskethol Tiirkiye Sampiyonasi'na katilim saglayan

Istanbul Arel Universitesi Erkek Takimi, turnuvayi
Tiirkiye 2.'si olarak tamamlama basarisi gsterdi.



1 O TERCIH OZEL SAYISI www.arel.edu.tr

“Meslek Yuksekokulu Yeni Nesi/
Karyyerin Guclu Baslangict ™

Universite tercihi artik yalmizea bir boliim secmek degil; gelecegin meslegine, kariyerine ve yasam
bicimine karar vermek anlamma geliyor. Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Doc.
Dr. Esra Aydin Goktepe, degisen is dunyasinda meslek ytuiksekokullarmin neden her zamankinden daha
onemli hale geldigini, ogrencilerin Arel’de nasil uygulama odakli bir egitim aldigin ve mezunlarin is
hayatina neden daha hazir basladigini anlatiyor.

Diyar Naz Metin

TR
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Meslek Yiiksekokullars, giiniimiizde is diin-
yasina en hizl gecis kopriilerinden biri ola-
rak one ¢ikiyor. Sizce MYO ashinda ne sunar,
ogrencinin hayatinda nasil bir fark yaratir?

Meslek Yiiksekokullari, yiiksekogretim eko-
sistemi i¢inde is hayatina en huzh ve en giiclii
gecis kopriilerinden biridir. Meslek Yiikseko-
kullari, 6grenciyi yalmzca akademik bilgiyle
degil; uygulama, saha deneyimi ve mesleki
yetkinliklerle donatir. Bugiin is diinyasinin en
biiyiik ihtiyacy, teoriyi pratige donustiirebilen,
degisen kogullara uyum saglayabilen insan kay-
nagidir. MYO’lar da tam olarak bunu saghyor.
Giiniimiiz Meslek Yiiksekokulu egitim mode-
linde sadece diploma veren degil, 6grencinin
istihdam edilebilirligini artiran bir egitim yak-
lagimindan séz ediyoruz. Meslek Yiiksekokul-
lar1, 6grencinin belirli bir alanda uzmanlagma-
si saglarken ayni zamanda ona esnek kariyer
firsatlar1 ve kariyer hareketliligi de kazandurr.
Yani 6grenciler yalnizca bir ige degil; farkh sek-
torlere adapte olabilecek yetkinliklerle mezun
olur. Ogrenciler mezun olduklarinda yalnizca
diploma sahibi degil; meslegini uygulayabilen,
is dinyasiun dinamiklerini taniyan, ¢oziim
tiretebilen ve kariyerine daha hizli baglayabilen
bireyler olarak hayata adim atar. Yani MYO as-
linda bir “ara egitim” degil; hem kariyer hem de

Meslek
Yiiksekokullari,
dgrencinin

belirli bir alanda
uzmanlasmasin
saglarken ayni
zamanda ona esnek
kariyer firsatlari ve
kariyer hareketliligi
de kazandirir.

Yani 6grenciler
yalnizca bir ise degil;
farkli sektorlere
adapte olabilecek
yetkinliklerle mezun
olur.

akademik gelisim agisindan giiglii bir baglangig
noktasidir.

Aileler ¢ocuklarmin gelecegi konusunda ¢ok
daha temkinli. Bir veliye “MYO tercih edin”
demenizin en giiclii nedeni ne olurdu?

Sektor artik sadece teorik bilgiye sahip me-
zunlar degil; uygulama becerisi yiiksek, sahaya
dogrudan deger katan nitelikli uzmanlar ariyor.
Iyi planlanmug bir MYO egitimi; 8grencinin
kisa siirede meslek sahibi olmasini, deneyim
kazanmasi ve kariyerine erken baglamasim
saglar. Bu da hem zaman hem kariyer agisindan
onemli bir avantajdur.

Ancak burada ¢ok onemli bir nokta daha var:
Her 6grencinin potansiyeli ve yetenegi farkli-
dir. Bizim yaklagimimiz yalnizca bir programa
kayit yapmak degil; 6grenciyi tammak, giigli
yonlerini kegfetmek ve onu dogru kariyer ala-
nma yoénlendirmektir. Ciinkii dogru tercih,
6grencinin hem akademik bagarisin1 hem de
mesleki mutlulugunu dogrudan etkiliyor.

Bu siiregte aile destegi de gok kiymetli. Og-
rencinin ilgi alanlarimi dikkate alan, onu bas-
kalariyla kiyaslamak yerine kendi yetenekleri
dogrultusunda destekleyen aileler, kariyer
gelisiminde ¢ok daha giiglii sonuglar elde edil-
mesini sagliyor. MYO’lar da tam bu noktada

6grencinin potansiyelini meslege doniistiiren
6nemli bir firsat sunuyor. Bu nedenle bir veli-
ye MYO tercih etmesini 6nermemin en giiglii
nedeni, 6grencinin daha kisa siirede mesleki
yetkinlik kazanmasi ve kariyer hayatina giiglii
bir baglangig yapabilmesidir.

KALITE ODAKLI BiR EGITIM AN-
LAYISI VAR!

Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekoku-
lu'nu diger MYO'lardan ayiran en net 3 fark
nedir diye sorsak...

Birincisi, sektorle i ige bir egitim modeli sun-
mamuz, yani sektorle gii¢lii entegrasyonumuz.
Ogrencilerimizi sadece siuf ortaminda degil,
is diinyasinin iginde yetistiriyoruz.

Ikincisi, dgrenci odakli yaklagimimiz. Akade-
mik damigmanlik, kariyer destegi ve birebir
iletigim kiiltiiriiyle 6grencilerimizin geligimini
yakindan takip ediyoruz.

Ugiinciisii ise kalite odakh egitim anlayigimiz-
dir. Egitim igeriklerimizi siirekli giincelliyor,
sektoriin degisen beklentilerine gére program-
larimizi gelistiriyoruz.

Arel MYO'da okuyan bir 6grenci, 2 yilin so-
nunda digerlerinden neyi daha iyi yapryor?
Bugiin birgok sirket, tiniversite mezunlarmin
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is stireglerine uyum saglayabilmesi icin ken-
di egitim departmanlar1 aracihgiyla ek egitim
programlar1 uyguluyor. Arel MYO olarak biz,
sektoriin bu ihtiya¢ ve beklentilerini formel
egitimin icine entegre ediyor; 6grencilerimizi
mezun olmadan 6nce is hayatina hazirhyoruz.
Bu yaklagim sayesinde 6grencilerimiz istithdam
stireclerine adeta 1-0 6nde bagliyor.

Arel MYO mezunlary, iki yillik egitim siire-
cinin sonunda yalmzca teorik bilgiye sahip
bireyler olarak degil; teoriyi uygulamaya do-
niigtiirebilen, sektére hizh adapte olabilen ve is
diinyasinin beklentilerini bilen profesyoneller
olarak mezun oluyor. Ayni zamanda sektoriin
ihtiya¢ duydugu is tutum ve davranglarini ge-
ligtirmis, ekip caligmasma uyum saglayabilen
ve alanlarinin gerektirdigi dijital yetkinlikleri ig
stireclerine etkin sekilde yansitabilen bireyler
haline geliyorlar.

Ailelerin en biiyiik sorusu su: “Mezun olunca
is bulabilecek mi?” Buna net cevabiniz nedir?
Bugiin higbir kurum ytizde yiiz is garantisi ve-
remez; ancak biz 6grencilerimizin istihdam
edilebilirligini ¢ok giicli sekilde artirryoruz.
Cuinkii egitim modelimizi sektor ihtiyagla-
rna gore sekillendiriyoruz. Ogrencilerimiz
mezun olmadan 6nce staj, uygulama ve sek-
tor deneyimi kazaniyor. Bu da onlar1 igveren
agisindan daha tercih edilir hale getiriyor. Ay-
rica, mezuniyet sonrasi 6grencilerimizi yalniz
birakmiyor, Mezun ligkileri Birimimiz ara-
cligryla mezunlarimizi desteklemeye devam
ediyoruz.

Ogrencilerinizi is hayatina hazirlarken pra-
tik egitim yaklasiminiz nasil?
Bizim egitim anlayisimiz “yaparak 6grenme”

Arel olarak en
biiyiik giiciimiiz,
yiiksekogretimde
20 yil1 geride
birakmug koklii bir
kurum olmamiz.

Is diinyasina
kazandirdigimiz
genis mezun aginmz
ve isverenlerden
aldigimiz geri
bildirimler, egitim
hedeflerimize ne
olgiide ulastigimizi
gormemizi saglyor.

RKSIJEN S
YAV <SMA
L)
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@

temeline dayaniyor. Laboratuvar uygulamala-

11, atolye ¢ahgmalari, saha egitimleri, markal
ders uygulamalari, sektor bulugmalari ve proje
temelli derslerle 6grencilerimizi aktif 6grenme
siirecine dahil ediyoruz. Ogrenci yalnizca din-
leyen degil; uygulayan, iireten ve deneyimle-
yen tarafta oluyor.

Sektorle kurdugunuz is birlikleri 6grencilerin
kariyerine nasil yanstyor?

Sektor is birlikleri 6grencilerimize staj, uygula-
ma egitimi, teknik gezi, seminer ve networking
firsatlar1 sagliyor. Ogrencilerimizin uygulama
calismalarini ieren dijital portfolyolar onlarin
istihdanuna biiyiik katk: sagliyor. Ogrenciler
daha mezun olmadan is diinyasiun temsilci-

leri ile tanigiyor, temas kuruyor ve profesyonel
cevre olusturmaya baglyor. Bu da kariyer sii-
reglerinde 6nemli avantaj yaratryor.

Bir 6grenci Arel MYO'da sadece ders mi gé-
riir?

Biz tiniversite yagamini sadece suuf ortamiyla
siurlamiyoruz. Sahip oldugumuz kampis or-
tami, 6grencilerimizin sosyal ve kiiltiirel geli-
simini tegvik edecek fiziksel olanaklara sahip.
Ogrencilerimiz kuliip faaliyetlerinden sosyal
etkinliklere, teknik gezilerden kariyer organi-
zasyonlarma kadar ¢ok yonlii bir universite
deneyimi yagtyor. Ciinkii bagarili bir kariyerin
yalmizca akademik degil, sosyal gelisimle de
miimkiin olduguna inaniyoruz.
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MYO'larla ilgili en biiyiik elestirilerden biri
“kalite farkhliklart”. Siz bu algiyr kirmak
icin ne yaptyorsunuz?

Kalite, planlanan ile gergeklesen arasindaki
farkin bir gostergesidi. MYO’lar vizyon ve
dogrultusunda
planlamas1 yapmaktadir. MYO’lar, istihdam

misyonlari egitim-6gretim
edilebilirligi yiiksek mezun profili vaat ediyor.
Biz her program 6zelinde farklilagtirilmig me-
zun bilgi, beceri ve yetkinlikleri belirliyoruz.
Her program ulagmak istedigi mezun profilini,
egitim ekosistemi i¢indeki aktorlerle birlikte
belirliyor. Her programin mezunu bilgi, beceri
ve yetkinlikleri mutlaka 6l¢iiliryor.

Arel olarak en biiytik glicimiiz, yiiksekogre-
timde 20 yih geride birakmug koklii bir kurum
olmamizdir. Is diinyasina kazandirdigimiz
genis mezun agumiz ve igverenlerden aldigi-
miz geri bildirimler, egitim hedeflerimize ne
olgiide ulagtigimizi gormemizi sagliyor. Arel
mezunlarinin sektorde tercih edildigine dair
alginin olugmasi, bizim kalite farkliligimizin en
onemli gostergesi. Anketler, dig paydas goriis-
leri, fokus gruplar ve ¢ahstaylar ile Arel MYO
olarak kalite standardimizi her gegen yil artur-
maya devam ediyoruz.

AREL MYO’'DA MESLEK VE
KARIYER KAZANIRSINIZ

Egitim igeriklerini sektoriin hizina yetistir-
mek zor. Siz bunu nasil yonetiyorsunuz?
Arel MYO, sektorel is birliklerine 6nem veren
bir yonetim yaklagimina sahiptir. Bu nedenle
her bolimiin sektorel baglantilarini canh tut-
mak ve yapilandirilmis olarak yonetebilmek
igin Sektorel Is Birlikleri Koordinatorii, Arel-
KAM, ArelPRO is birligi ile sektoriin nabzi
tutulmakta ve elde edilen giincel veriler mif-

Sektor is birlikleri
ogrencilerimize staj,
uygulama egitimi,
teknik gezi, seminer

ve networking
firsatlari saglyor.
Ogrencilerimizin,
uygulama
calismalarini iceren
dijital portfolyolar:
onlarin istihdamina
biiyiik katki saglyor.
Ogrenciler daha
mezun olmadan is
diinyasinin temsilcileri
ile tamstyor, temas
kuruyor ve profesyonel
cevre olusturmaya
basliyor. Bu da kariyer
siireclerinde onemli
avantaj yaratiyor.

redata yansitilmaktadur.

Sektor temsilcilerinin, mezunlarn yer aldig
Damgma Kurullan aracih@iyla sektor ile si-
rekli iletisim halinde olarak miifredatlarimizi
giincelliyoruz. Teknolojik gelismeleri, is diin-
yasiun beklentilerini ve yeni meslek alanlarin
yakindan takip ediyoruz. Esnek ve dinamik bir
egitim modeliyle degisime hizli uyum sagla-
maya ¢alistyoruz.

Bir ogrenci kararsizsa, onu Arel MYO'’ya

yonlendirecek tek bir ciimle kurmaniz gerekse
bu ne olurdu?

“Arel MYO'da yalnizca diploma degil, meslek
ve kariyer kazanirsimiz.”

Son olarak, hem 6grencilere hem ailelere tek
bir mesaj vermek isteseniz ne soylersiniz?
Bagariya ulasmanin yolu sadece diploma sahibi
olmaktan degil; kendini gelistirmekten, tret-
mekten ve degisime uyum saglayabilmekten
gegiyor. Gelecegin en 6nemli giicii, mesleki
yetkinligi yiiksek ve degisime uyum saglayabi-
len bireyler olacak. Biz, Arel MYO’da 6grenci-
lerimizi sadece bugiine degil, gelecegin is diin-
yasina da hazirliyoruz.
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Arel’den Porto’ya uzanan
Krasmus yolculugu

Erasmus+ Ogrenci Degisim Programi, universite ogrencilerine yalmzca farkh bir ulkede egitim alma
firsati sunmuyor; ayn1 zamanda yeni kulturlerle tanmisma, ozguven kazanma ve dunyaya daha genis bir
perspektiften bakabilme imkani da saghyor. istanbul Arel Universitesi Cizgi Film ve Animasyon Boliimii

2. sinif ogrencisi ve Arel Medya muhabiri Eslem Sena Sogut de bu deneyimi yasayan ogrencilerden biri.
Bugun Portekiz’in Porto kentinde egitimini stirduren Sogut, Erasmus stuirecinin akademik gelisiminin yam
sira kisisel donusumunde de onemli bir rol oynadigini anlatiyor.

E Peren Yurttas

BIiR SINAVLA BASLAYAN
ULUSLARARASIYOLCULUK
Sena’nin Erasmus hikayesi, ashnda kendi sinur-
larin test etme istegiyle baglamus. Ingilizce se-
viyesinin Erasmus sinavi i¢in yeterli olup olma-
digindan emin olamasa da stireci bir deneyim
olarak gérmek istemis. Baglangigta belirli bir
tilke ya da tiniversite hedefi bulunmayan geng
6grenci, smavi basariyla gegtigini 6grendiginde
6niinde yeni bir diinyanin kapilarinin agildigi-

n1 fark etmis.

Istanbul Arel Universitesinin sundugu Eras-
mus olanaklar1 sayesinde bugiin Porto'daki
Universidade Portucalense’de egitim goren
Ségiit, bu siirecin kendisine sadece akademik
degil, aym zamanda kisisel anlamda da biyiik
bir 6zgiiven kazandirdigim soyliiyor.

PORTO’DA SANAT VE
TEKNOLOJININ KESiSIMINDE
EGITIM

Senanin Portekizdeki ‘Multimedia and Arts’
egitimi, gorsel ve isitsel boyutlar1 harmanlayan

disiplinler arasi bir yaklagima dayaniyordu.
Cizgi Film ve Animasyon alaninda aldig: egi-
timi farkh bakis agilariyla zenginlestirme firsaty
buldugunu belirten S6giit, ézellikle eserlerin
izleyiciyle kurdugu etkilesimi gii¢lendirmeye
yonelik caligmalarin kendisine yeni ufuklar ac-
tigini ifade ediyor.

Arel Universitesinde aldig1 giiglii temel egiti-
min tzerine farkli bir akademik yaklagim ekle-
me firsat1 bulan 6grenci, Erasmus deneyiminin
mesleki gelisimine 6nemli katkilar sagladigini
vurguluyor.
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OGRENMEK iSTEYENE KAPILAR
ACILIYOR

Senanin en dikkat gekici gozlemlerinden biri
ise egitim anlayisindaki farkhhklar olmus.
Porto'daki tiniversitede 6grencilerin 6grenme
isteginin merkeze alindiguu belirten Sogiit,
akademisyenlerin &grencilerin ihtiyag duy-
dugu imkanlar1 olusturmak igin biiyiik ¢aba
gosterdigini anlatryor.

Ona gore burada o&grencilerden yalnizca
dersleri takip etmeleri degil, merak etmeleri,
aragtirmalari ve tiretmeleri bekleniyor. Egitim
sistemi, 6grenciyi belirli kaliplara sikigtirmak
yerine onun gelisimini destekleyen bir yaprya
sahip. Bu yaklagim sayesinde 6grenciler ken-
dilerini daha 6zgiir hissediyor ve yaratici po-
tansiyellerini daha rahat ortaya koyabiliyorlar.

ERASMUS SADECE EGITIM DE-
GiL, HAYAT DENEYIMi

Porto, tarihi dokusu, kiiltiirel zenginligi ve
Atlas Okyanusu’na agilan egsiz manzarasiyla
Avrupamin en 6zel sehirlerinden biri olarak
kabul ediliyor. Sena i¢in de bu sehir, yalnizca
egitim aldig: bir yer degil; ayni zamanda yaga-
muyeniden kesfettigi bir deneyim alani olmus.
Tarihi sokaklarda yiiriirken kargilastigi mima-
ri detaylar, sanatla ig ice gegmis sehir yagami
ve farkli iilkelerden gelen 6grencilerle kurdu-
gu dostluklar, Porto deneyiminin unutulmaz
pargalar1 arasinda yer aliyor. Ancak geng 6g-
renciye gore asil farki yaratan unsur sehrin
fiziksel giizelliklerinden ¢ok, insan iliskileri ve
yagam kaltiira.

Istanbul Arel
Universitesi de
uluslararasilagma
vizyonu
dogrultusunda
ogrencilerine
Erasmus+ programi
aracihigryla
Avrupa’min farkl
iilkelerinde egitim
alma firsati sunuyor.
Ogrenciler, egitimleri
sirasinda edindikleri
bilgi ve deneyimleri
kariyerlerine
tasimanin yani

sira diinyay: daha
yakindan tanima
imkan elde ediyor.

Portekiz toplumunun daha sakin, anlayish ve
dengeli bir yagsam anlayisina sahip oldugunu
belirten Sogiit, insanlarin sosyal yagam ile ¢a-
lisma hayat: arasinda daha saglikli bir denge
kurabildigini gozlemledigini sGylityor.

ZORLUKLARLA MUCADELE ET-
MEYi OGRETIYOR

Erasmus deneyimi her zaman yalnizca giizel
anlardan olusmuyor. Farkli bir tilkede yasa-
mak, 6grencileri birgok yeni sorumlulukla da
karg1 karstya birakiyor.

Sena, ozellikle Avrupa Birligi vatandag: olma-
mann bazi biirokratik siiregleri zorlagtirdigini
ifade ediyor. Sim kart edinme, banka iglemleri
ve para transferleri gibi giinliik hayatta basit
goriinen konularin zaman zaman ciddi sorun-
lara déntigebildigini anlatiyor. Ancak bu sii-
reglerin ona 6nemli bir beceri kazandirdigim
da ekliyor: Kendi bagina ¢6ziim tiretebilmek.
Farkli bir ilkede kargilagilan sorunlari tek
bagina ¢ozmenin, 6grencilerin ézgiivenini ve
problem ¢6zme yeteneklerini 6nemli dlgtide
gelistirdigini belirtiyor.

KENDINI YENIDEN
KESFETMEK

Belki de Erasmus’un en biiyiik katkisi tam da
burada ortaya gikiyor. Sena, Porto'da gegirdigi
siiregte kendisinin daha 6nce tammadig yon-
leriyle kargilagtigin soyliiyor.

Turkiye'de yapmaya firsat bulamadigi ya da
erteledigi bircok seyi burada daha rahat ger-
geklestirebildigini anlatan geng¢ 6grenci, Por-

“your university is |
sawith you

to'nun giivenli ve dzgiir atmosferinin kendisi-
ne farkli bir yasam deneyimi sundugunu ifade
ediyor.

Bu deneyim o kadar etkili olmus ki, bugiin
profesorlerinin destegiyle bu doniigiim siire-
cini konu alan akademik ve sanatsal bir proje

tzerinde ¢aligiyor.

DUNYAYA ACILAN KAPI:

AREL UNIVERSITESI ERASMUS
FIRSATLARI

Sena Sogiit"in hikéyesi, Erasmus’un yalmzca
birkag aylik bir yurt dis1 deneyimi olmadigim
gosteriyor. Yeni bir dil, yeni bir kiltir, farkl
egitim sistemleri ve uluslararasi dostluklarla
sekillenen bu siireg, 6grencilerin hem akade-
mik hem de kigisel gelisimlerine énemli kat-
kilar sunuyor.

Istanbul Arel Universitesi de uluslararasi-
lagma vizyonu dogrultusunda &grencilerine
Erasmus+ programu aracihgiyla Avrupamin
farkl: tilkelerinde egitim alma firsati sunuyor.
Ogrenciler, egitimleri sirasinda edindikleri
bilgi ve deneyimleri kariyerlerine tagimanin
yam sira diinyay1 daha yakindan tanima imka-
1 elde ediyor.

Porto'dan Istanbul’a uzanan bu hikéiye, Arel
Universitesi dgrencilerinin yalnizca meslek
sahibi olmakla kalmayip ayni zamanda kiire-
sel olcekte diigiinebilen, farkli kiiltiirlerle ile-
tisim kurabilen ve kendi potansiyellerini kes-
fedebilen bireyler olarak yetistiklerinin somut
bir 6rnegini olusturuyor.
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Istanbul Arel

UniversitesiiGiizel
Sanatlar Fakiiltesi
Dekani

Prof. Dr. Nalan Biiker

Arel GSF: “Kendi yonunuzu

bulmanizi saglariz

Istanbul Arel Universitesi Glizel Sanatlar Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Nalan Biiker, fakiiltenin 16 yillik
vizyoner donusumunt, yeni a¢itlan Dijital Oyun Tasarimi bolimuinun getirecegi estetik fark: ve ogrencileri
gelecegin yaratici dunyasina hazirlayan guclu laboratuvar altyapisimi Arel Medya’ya anlatti.

£ Hayal Nur Oziiyilmaz

2008-2009 yilinda iki boliimle baslayan
fakiiltemiz, bugiin gastronomiden animas-
yona kadar genis bir yelpazeye ulasti. Bu 16
yillik seriiveni ve fakiiltenin bugiinkii konu-
munu nasil degerlendiriyorsunuz?
2008-2009 akademik yilinda iki bolimle
yola ¢ikan fakiiltemiz, gegen 16 yil igerisinde
istikrarly, planli ve vizyoner bir biiytime siireci
izleyerek bugiin gastronomiden animasyo-
na, grafik tasarimdan dijital oyun tasarimina
uzanan genis ve disiplinler arasi bir yapiya
ulagmustir. Bu gelisimi yalmizca niceliksel bir
biiyiime olarak degil, ayni zamanda nitelikli
bir déniisiim olarak degerlendiriyoruz.
Kuruldugumuz ilk giinden itibaren sanat ve

I—
Amacimiz, yalmizca
teknik beceriler
kazandirmak degil;
ozgiin diisiinen, yaratici
ve kendi tasarim dilini
kurabilen bireyler

yetistirmektir.

tasarim egitimini ¢agin gereklilikleriyle birlik-
te ele aldik. Programlarimizi; yaratic1 endiist-
rilerdeki doniisiimii ve yeni tiretim alanlarini
dikkate alarak ¢esitlendirdik; akademik kad-
romuzu giiglendirirken uygulama altyapimizi
da strekli gelistirdik.

Bugiin Arel GSF, farkli disiplinleri bir araya
getirmenin G6tesinde, bu alanlar arasinda et-
kilesim kurabilen ve 6grencilerini ¢ok yon-
li diisinmeye tegvik eden dinamik bir yap1
sunmaktadir. Bu 16 yillik gelisimi, giiclii bir
akademik birikim, geligen altyap1 ve yenile-
nen vizyonun bir sonucu olarak goriiyoruz.
Fakiiltemiz, 6grencilerini yalnizca bugiine de-
gil, gelecegin yaratic1 diinyasina hazirlayan bir

egitim anlayisiyla yoluna devam etmektedir.

Fakiilte biinyesinde mutfaktan fotograf
stiidyosuna kadar zengin bir altyapt mevcut.
Bu imkanlarin 6grencinin sektore hazir ye-
tismesindeki rolii nedir?

Fakiiltemizin sahip oldugu fiziksel altyapy,
6grencilerimizin yalnizca teorik bilgiyle degil,
dogrudan uygulama deneyimiyle yetismesini
saglayan en kritik unsurlardan biridir. Pro-
fesyonel mutfaklardan fotograf stidyolarina,
baski atolyelerinden animasyon tiretim alan-
larina ve donanimli bilgisayar laboratuvarlari-
na kadar genis bir altyap1 sunuyoruz.

Bu ortamda Ogrenciler, edindikleri bilgiyi
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aninda pratige déniistiirebiliyor. Ornegin,
Grafik Tasarimi 6grencilerimizin temel ta-
sarim dersinde gelistirdikleri bir ¢aligmay1
pastacilik mutfaginda tinli sanat eserlerinden
ilham alan pasta tasarimlarina donistiirmele-
ri, Gastronomi, Cizgi Film ve Animasyon ve
gelecek dénem itibariyle de Dijital Oyun Ta-
sarimu dgrencilerinin tiretecegi ortak projeler,
disiplinler aras etkilegimin gii¢lii bir 6rnegini
olusturuyor.

Bununla birlikte, 6grencilerimizin egitim sii-
recinde sektorle dogrudan temas kurmalarin
da son derece 6nemsiyoruz. Bu dogrultuda
gergeklestirdigimiz ig birlikleri, atolye galis-
malar1 ve ortak projeler sayesinde &grencile-
rimiz heniiz egitimleri devam ederken profes-
yonel tretim siireclerini deneyimleme firsatt
buluyor. Bu tiir etkilesimlerin, 6grencilerimi-
zin sektore hazir bireyler olarak yetismesinde
belirleyici bir fark yarattigina inanryoruz.

Bu yaklagim, 6grenciyi pasif bir 6grenen ko-
numundan ¢ikararak aktif bir treticiye do-
nistiiriir. Ayni zamanda ekip calismasi, zaman
yonetimi ve problem ¢6zme gibi mesleki be-
cerilerin erken agamada kazanilmasina katki
saglar. Boylece 6grencilerimiz mezun olma-
dan once profesyonel diinyanin dinamikleri-
ne uyum saglayabilecek bir donanima ulagir.

GSF dgrencisi iiretken ve dinamiktir. Fakiilte
yonetimi olarak bu siireci nasil destekliyor-
sunuz?

Ogrencilerimizin tiretken ve dinamik yapisi-

LE\SURE

CluB
Crpey 4
/

Mezunlarumizi
farkli kilan en
onemli ozellik,

estetik bakis acisin
teknik yetkinlikle
birlestirebilen
disiplinler

aras1 diisiinme
becerileridir.
Giiniimiizde yalmizca
teknik bilgi yeterli
degil; yaratici
diisiinebilen, problem
cozebilen ve fikirlerini
giiclii bir anlat
diliyle ifade edebilen

bireyler one ¢ikiyor.

Biz de ogrencilerimizi
bu dogrultuda
yetistiriyoruz.

1 fakiiltemizin en biyiik giicii olarak gori-
yoruz. Bu nedenle projeleri yalnizca sonug
odakli degil, siire¢ odakli bir yaklagimla des-
tekliyoruz. Proje gelistirme agamasindan ser-
gileme siirecine kadar her adimda akademik
damgmanlik ve teknik destek saglhyoruz.
Fakiiltemizin yonetim anlayisinda 6grencile-
rimiz aktif bir paydastir. Kalite siireglerinde
ve akademik karar mekanizmalarinda 6gren-
cilerimizin geri bildirimleri 6nemli bir yer tu-
tar. “Soz Sizde” etkinlikleriyle 6grencilerimi-
zin dogrudan gorislerini paylagabilecekleri
alanlar olusturuyoruz.

Ayrica uluslararasi sempozyumlar ve et-
kinlikler araciligryla Ggrencilerimizi farkli
disiplinlerle ve kiiresel tiretim gcevreleriyle
bulusturuyor, onlarin ¢ok yonli gelisimini
destekliyoruz.

Dijital Oyun Tasarimi béliimiinii agma ka-
rarint hangi motivasyonla aldimiz?

Dijital Oyun Tasarimi boliimiinii agma kara-
rimiz, yaratici endistrilerin gegirdigi donisi-
mil yakindan takip etmemizle sekillendi. Gii-
niimiizde oyunlar; sanat, tasarim, teknoloji
ve anlatry1 bir araya getiren giiglil bir tiretim
alanina doniigmils durumda.

Fakiiltemizin disiplinler aras1 yapisi ve giigli
uygulama altyapusi, bu alan i¢in giiglii bir zemin
sundu. Ayrica bu alanda deneyimli, sektorle
iligkili akademik kadromuzu olugturarak yazi-
lim, oyun motorlar1 ve teknik tiretim siiregleri-
ni destekleyebilecek bir egitim yapisi kurduk.

Amacimiz, yalnizca teknik beceriler kazandur-
mak degil; 6zgiin disiinen, yaratici ve kendi
tasarim dilini kurabilen bireyler yetistirmektir.

Bu béliimiin “Giizel Sanatlar Fakiiltesi”
biinyesinde olmasi nasil bir fark yaratiyor?
Dijital Oyun Tasarimi'nin Giizel Sanatlar Fa-
kiiltesi biinyesinde yer almasi, oyunu yalnizca
teknik bir siire¢ olarak degil, estetik ve anlati
temelli bir iretim olarak ele almamiza olanak
taniyor.

Opyunlar artik giiglii birer gorsel-isitsel anlat:
formu. Bu nedenle Ogrencilerimizin sine-
matografik estetik, anlati yapis1 ve gorsel dil
konularinda da donanim kazanmasini 6nem-
siyoruz. Sanat egitimi sayesinde Ogrenciler
yalnizca oynanan degil, deneyimlenen ve yo-
rumlanan igerikler tiretebiliyor.

Bu disiplinler aras: yaklagim, oyunlar: teknik
bir iiriin olmanimn Gtesine tagryarak kiiltiirel
bir ifade bi¢imine déniistiiriiyor.

Dijital Oyun Tasarum boliimiiniin miifredat
yapisindan bahseder misiniz? Bu miifreda-
tin hem akademik hem uygulama olarak na-
sil bir katks saglayacagini planliyorsunuz?

Dijital Oyun Tasarimi mifredatimizi; oyun
tretim stireglerini “sanat, teknoloji ve kullani-
a1 deneyimi” tiggeninde ele alan biitiinciil bir
yaklagimla kurguladik. Akademik anlamda
dgrencilerimiz; oyun anlatist (narrative de-
sign), oyun mekanikleri, béliim tasarimi (le-
vel design) ve oyuncu psikolojisi alanlarinda
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derinlemesine bir kuramsal altyap1 edinmek-
tedirler.

Uygulama tarafinda ise egitimimiz tamamen
endstri simiilasyonu seklinde, proje odakl
ilerlemektedir. Ogrencilerimiz sektdrel stan-
dart olan Unity ve Unreal Engine gibi giincel
oyun motorlarinda egitim gorerek, fikirlerini
erken agsamadan itibaren oynanabilir proto-
tiplere dontistiiriir ve test ederler.

Amacimiz; yapay zeka, AR/VR (Artirilmig/
Sanal Gergeklik) gibi yeni nesil teknolojilere
hékim, bir oyun projesini bastan sona yone-
tebilecek bagimsiz (indie) gelistiriciler ve dev
stiidyolarda fark yaratacak donanimli ekip
oyuncular yetigtirmektir.

Oyun béliimii 6grencileri icin hazirlanan
laboratuvar imkanlar: ve yazilim altyapis:
hakkinda bilgi verebilir misiniz?

Oyun gelistirme siireglerinin yiiksek perfor-
mans ve ileri teknoloji gerektirdiginin bilin-
cindeyiz. Bu dogrultuda 6grencilerimiz igin,
en karmagik 3D sahneleri ve real-time (gergek
zamanlt) projeleri sorunsuz iiretebilecekleri,
yeni nesil ekran kartlar1 ve giiglii islemcilerle
donatilmis yiksek donanimli “Workstati-
on” (is istasyonu) laboratuvarlarimin kuru-
lum agamasindayiz. Ogrencilerimiz endiistri
standardi olan Unreal Engine ve Unity oyun
motorlarinin yani sira; Maya, Blender, ZB-
rush, Adobe Creative Cloud gibi profesyonel
2D/3D modelleme ve animasyon yazilimlari-
na dogrudan erisim saglamaktadur.

Ek olarak, yeni nesil oyun deneyimlerini ta-
sarlay1p test edebilmeleri i¢in Sanal Gergeklik

Oyunlar artik

giiclii birer gorsel-
isitsel anlats

formu. Bu nedenle
ogrencilerimizin
sinematografik
estetik, anlat1
yapist ve gorsel

dil konularinda

da donanim
kazanmasim
onemsiyoruz. Sanat
egitimi sayesinde
ogrenciler yalmizca
oynanan degil,
deneyimlenen ve
yorumlanan icerikler
iiretebiliyor.

(VR) donanimlar1 da laboratuvar envanteri-

mizde yer almaktadir. Kisacas1 6grencilerimi-
ze, profesyonel bir oyun stiiddyosunun kapi-
sindan igeri girmigler gibi eksiksiz bir Gretim

mutfag sunuyoruz.

Arel GSF mezununu profesyonel diinyada
Sarkli kilan nedir?

Mezunlarimizi farkli kilan en 6nemli 6zellik,
estetik bakig acisini teknik yetkinlikle birlegti-
rebilen disiplinler arasi diisinme becerileridir.
Giiniimiizde yalmizca teknik bilgi yeterli de-
gil; yaratic diisiinebilen, problem ¢ézebilen
ve fikirlerini gii¢lii bir anlat1 diliyle ifade ede-
bilen bireyler éne ¢ikiyor. Biz de 6grencileri-
mizi bu dogrultuda yetistiriyoruz.

Ayni zamanda mezunlarimiz; ekip ¢aligmasi-
na agik, iletisim giicii yiiksek ve yaratici siireg-
leri yonlendirebilen bireyler olarak profesyo-
nel hayatta fark yaratmaktadur.

Tercih donemindeki adaylara mesajimiz ne-
dir?

Adaylara en 6nemli mesajim su olur: Yalnizca
bir meslek se¢imi yapmayin; nasil bir tiretim
pratigi icinde yer almak istediginizi digsiine-
rek karar verin.

Biz sizlere yon vermeyiz; kendi yoniintzii
bulmamzi saglariz. Ciinkii potansiyelinizi
kesfetmeniz ve kariyerinizi bilingle tasarla-
maniz, sizi gelecegin diinyasinda fark yaratan
bireyler haline getirecektir.

Arel GSF de sizi; tireten, sorgulayan, deneyen
ve kendi yolunu ¢izen bir egitim ortamu bek-
liyor. Burada yalmizca meslek edinmezsiniz;
ayni zamanda diiginmeyi, anlatmay1 ve oz-
giin tiretim yapmay1 6grenirsiniz.

Eger hikayeler kurmayi, dinyalar yaratmay:
ve gorsel-isitsel anlatilarla disiinmeyi sevi-
yorsaniz, bu alan size kendinizi ifade edebile-
ceginiz gii¢lii bir zemin sunar.
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Ot Festivali'nde sampiyonlugun sirrr:

“Her seyt yapmak degil, dogru seyi yapmak”

Istanbul Arel Universitesi Guizel Sanatlar Fakultesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Bolumu,
15. Uluslararasi Alacati Ot Festivali'nde “En Iyt Universite IEkibi” kategorisinde iki ayr takimla
Gumus Madalya kazanirken; bireysel kategorilerde altin, gimus ve bronz dereceler elde etti. Arel

Medya olarak bu cok yonlii basarmin sirrmi Ogr. Gor. Udayean Siiteii’'ye sorduk.
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Istanbul Arel Universitesi olarak bu festivale
katilirken hedefiniz ‘tek biiyiik odiil’ miiydii
yoksa coklu kategorilerde goriiniirliik mii?
Bu sertivene adim attigimiz ilk andan itibaren
hedefimiz biiytik 6diildii. Ancak biiytik 6diile
giden yolun yalnizca ekip ¢ahismasindan degil,
aym zamanda bireysel performanslarin giicli
olmasindan gectigini de ¢ok iyi biliyorduk.
Bu nedenle 6grencilerimizi hem bireysel ka-
tegorilerde bagsarili olabilecekleri hem de ekip
bagarisina katki saglayabilecekleri sekilde ha-
zirladik. Dolayisiyla bizim igin hedef sadece
goriiniir olmak degil; dogru planlama, disip-
linli hazirhk ve giiclii performansla kaher bir
bagari elde etmekti.

Ogrencilerin farkl kategorilerde derece alma-
st saglayan temel egitim yaklasiminiz ne?
Benimsedigim temel egitim yaklagiminn, 6g-
renciye kendi ¢alismasim yuritebilecegi 6z-
giir bir alan tanimak oldugunu soyleyebilirim.
Bu nedenle &grencinin yarigmaya katilacag
tabag1 benimsemesi, kendi regetesini olustur-
mast ve kendi tasarim siirecinin pargasi olmasi
olduk¢a onemli. Bizler bu siirecte daha ¢ok
mentorluk gorevi iistleniyoruz. Ogrenci ken-
di fikrinin deger gordagini ve siirece aktif
olarak dahil oldugunu hissettiginde daha 6z-
verili, daha 6zgiivenli ve daha istekli galismaya
bagliyor. Bu yaklagim hem 6grencinin birey-
sel gelisimini destekliyor hem de giiclii bir
ekip sinerjisi olusturuyor. Bagariy1 getiren en
6nemli unsurlardan birinin de bu oldugunu
distiniiyorum.

Bu basarwy bireysel performanslarin toplam
olarak mi goriiyorsunuz yoksa planlanmas bir
ekip stratejisi mi vardi?

Bireysel performanslarin 6nemini kesinlikle
yadsimamak gerekir. Yarigma giinii her 6gren-
cinin kendi tabaguu dogru zamanda, dogru
teknikle ve dogru sunumla ortaya koymasi
bagar1 agisindan gok belirleyici. Ancak bu baga-
rinn yalnizca bireysel performanslarin toplami
oldugunu soylemek eksik olur. Bizim siireci-
mizde planlanmug bir ekip stratejisi de vardi.
Hangi 6grencinin hangi kategoriye daha uygun
oldugu, tabaklarin teknik diizeyi, yarigma stire-
sine uygunlugu, malzeme temini, tasgima ko-
sullar1 ve jiiri beklentileri gibi pek ¢ok faktorii
birlikte degerlendirdik. Bu stratejik planlama
sayesinde sans faktoriini miimkiin oldugunca
azaltmaya calistik. Sonugta bireysel bagarilar,
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dogru planlanmus bir ekip yaklagimiyla birle-
since daha giiglii bir sonuca ulagt1.

Hazirlik siirecinde 6grencilerin en ¢ok zorlan-
dig1 nokta neydi?

Ogrencilerin zellikle yaratict siiregte zorlan-
diklarim séyleyebilirim. Cinkii bu tarz yaris-
malarda bir driin tasarlarken yalnizca lezzet
ve gorsel estetik yeterli olmuyor. Kullanilacak
malzemelerin bulunabilirligi, Griinlerin muha-
faza edilebilir olmasi, tagima sirasinda yagana-
bilecek problemler, yarigma alaninda saglanan
ekipmanlarin uygunlugu ve zaman yonetimi
gibi birgok faktorii ayn1 anda diisiinmek gere-
kiyor. Bu durum yaratici stireci daha karmagik
hale getiriyor. Ogrenciler bazen teoride ¢ok iyi
goriinen bir fikrin uygulamada aymi sonucu
vermedigini deneyimleyebiliyor. Ancak bu da
stirecin en Ogretici taraflarindan biri. Cinki
yarigmaya hazirhk yalnizea iyi bir tabak ¢ikar-
mak degil; aym1 zamanda gergek kosullara uy-
gun, uygulanabilir ve siirdirilebilir bir Griin
tasarlamay1 6grenmek anlamina geliyor.

Ogrencilerin  yaratichim  gelistirmek igin
klasik egitimin disinda ne yaptyorsunuz?
Ogrencilerin yaraticiligini gelistirmek igin sii-
recin baginda onlara ne yapmak istediklerini ve
nasil bir tabak ortaya koymak istediklerini dii-
stinebilecekleri bir alan taniyorum. Bu agama-
da 6grencinin fikrini dogrudan simirlamak ye-
rine, once kendi bakis agisini ortaya koymasina
firsat vermek gerektigine inaniyorum. Daha
sonra gelen fikirleri birlikte degerlendiriyoruz,
gerekli yonlendirmeleri yapryoruz ve karar
verdigimiz prototip triini kisa siire igerisinde
denemelerini sagliyoruz. Bu denemeler 6gren-
cinin baz fikirlerinin uygulamada neden uy-
gun olmadigini kendi deneyimiyle gérmesine
imkén tanryor. Buradaki kilit nokta, 6grencinin
getirdigi fikir uygulanabilir gériinmese bile
bunu tamamen reddetmek yerine, kontrollii
bir sekilde deneyimlemesine olanak tanimak.

Bu dereceler iiniversitenin gastronomi alanin-
daki konumunu nasil etkiler?

Bu derecelerin tiniversitemizin gastronomi
alanindaki konumunu kesinlikle olumlu yén-
de etkileyecegini diistiniiyorum. Cinki bu tir
bagarilar yalnizca bir yarisma sonucu olarak

degerlendirilmemeli; aymi zamanda verilen

Ogrenci kendi
fikrinin deger
gordiigiinii ve

siirece aktif olarak
dahil oldugunu
hissettiginde

daha ézverili,

daha ozgiivenli

ve daha istekli
calismaya bashyor.
Bu yaklasim hem
ogrencinin bireysel
gelisimini destekliyor
hem de giiclii

bir ekip sinerjisi
olusturuyor. Basariy
getiren en 6nemli
unsurlardan birinin
de bu oldugunu

diisiiniiyorum.

egitimin, 6grenci niteliginin, akademik ve uy-
gulamali yaklagimin disaridan goériintr hale
gelmesi olarak da goriilmelidir. Ogrencileri-
mizin farkli kategorilerde derece elde etmesi,
Istanbul Arel Universitesi Gastronomi ve Mut-
fak Sanatlar1 Boliimi'niin hem uygulama bece-
risi hem de yaratici tiretim anlaminda giiglii bir
potansiyele sahip oldugunu gosteriyor. Ayrica
bu basarilar mevcut 6grencilerimiz igin 6nemli
bir motivasyon kaynag: olurken, béliimi ter-
cih etmeyi diisiinen aday 6grenciler agisindan
da giiglii bir referans olusturuyor.

Son olarak gelecek yil katilacak ekipler icin
‘igeriden’ bir tavsiye verseniz ne olurdu?

Gelecek yil katilacak ekiplere en 6nemli tavsi-
yem, yarismay1 yalnizca iyi yemek yapmaktan

ibaret gérmemeleri olurdu. Yarigma siireci;
planlama, zaman y6netimi, malzeme segimi,
ekipman bilgisi, stres kontroli, hijyen, sunum
ve iletisim gibi birgok unsurun bir araya geldigi
biitiincil bir siregtir. Ayrica tabak tasarlarken
sade ama giicli bir fikirden yola ¢tkmalarini
oneririm. Cok fazla trtini ve teknigi ayni ta-
bakta gostermeye calismak yerine, ne anlatmak
istediklerini iyi belirlemeleri gerekir. Yarigma
tabagi hem Ogrenciyi temsil etmeli hem de
jlriye net bir mesaj verebilmelidir. En 6nem-
lisi de siirece gercekten inanmalar ve diizenli
calismalari gerekir. Ciinkii yarisma giinii alinan
derece, aslinda o giiniin degil; haftalarca siiren
emegin, tekrarin, hatalardan ders ¢ikarmanin
ve ekip olarak ayn1 hedefe odaklanmanin so-

nucudur.
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If you have a dream,
your university is

Zaman Tuneli: Arel Medya da
dolu dolu bir yil

Bu yil Arel Medya’nin mutfaginda pisen bir¢ok icerigi sizlerle bulusturduk. Su an elinizde
tuttugunuz dergi, bu verimli donem ic¢indeki son trunumuzdir. Gelin hep birlikte zaman
yolculuguna ¢ikalim ve neler yaptigimiza bir goz atalim.

E Emelsu Dirlik

Universite hayat1 sadece amfilerde dinlenen te-
orik derslerden ibaret degildir; ayn1 zamanda o
teoriyi hayata gecirdiginiz, sokaga dokundugu-
nuz ve kendi anlatim dilinizi inga ettiginiz bir
kesif stirecidir. Tam da bu noktada, Arel Medya
bes yila yaklasan koklii tiretim kiltiriiyle bu
kesfin en dinamik merkezlerinden biri olarak
karginmiza cikiyor.

Burasi, basta Iletisim Fakiiltesi olmak {izere,
tiniversitemizin tiim fakiiltelerinden 6grencilere
kapilarini sonuna kadar agan, yagayan bir “uygu-
lama laboratuvar1” ve mutfaktir. Burada sinurlar
boliimiiniiz degil, diinyay: anlama bigiminiz ve
tretme arzunuz belirler. Kameranin arkasina

gecip gergegin pesine diistigiintiz haber belge-
sellerinden, kendi estetik diinyanizi kurdugunuz
kasa filmlere; sokagin sosyo-politik nabzim tut-
tugunuz goérintilii ve yazili haber dosyalarin-
dan, derinlikli sohbetlere alan acan podcast se-
rilerine ve su an elinizde tuttugunuz bu dergiye
kadar her igerik, dogrudan bu mutfakta piser.

Arel Medyanin en degerli yan, hiyerarsiden
uzak, tamamen 6grenci odakli bir ekosistem
olmasidir. Fikrin masaya yatirildigr ilk toplan-
tidan saha gekimlerine, saatler siiren kurgu
stireglerinden son yayma kadar tim adimlar-
da bagrolde siz varsiniz. Hata yaparak 6gren-

menin, sokagin gergekligiyle yiizlesmenin ve

kolektif bir emekle profesyonellesmenin ne
demek oldugunu burada, bizzat tireterek dene-
yimliyoruz. Bizler i¢in medya sadece tiiketilen
bir arag degil; sorgulayan, elestiren ve toplum-
sal hafizaya not diisen bir tiretim pratigidir.
Simdi sayfalar1 gevirirken sadece bir zaman gi-
zelgesi degil, bir grup tniversite 6grencisinin
kampiisten tagarak sehre, festivallere, meydan-
lara ve stiidyolara nasil yayildigini géreceksi-
niz. Yakinda sizin de bir parcas olabileceginiz,
yorucu ama bir o kadar da keyifli bu sertivene
yakindan bakalim.

Iste, Arel Medya mutfaginda bir y1l boyunca
yaptiklarimiz!
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22-28 Eylil 2025
Arel Medya olarak 2024 yilinda oldugu
gibi 2025 yilinda da 32'ncisi diizenlenen
Uluslararasi Adana Altin Koza Film
Festivali'nin basin sponsorlarindan
biriydik. Yorucu fakat bir o kadar da
verimli gecirdigimiz festival haftasinda
onlarca igerik direttik. Bu yil yani 2026'da
da orada olup iiretimlerimize devam
edecediz.

23 Ekim 2025

Diinya'nin birgok yerinde
bulunan “6fke odasi”

16 Aralik 2025

Radyo ve Televizyon Programciligi
ggrencilerinin Arel Medya is birligiyle
hazirladigl, yasama dair gecmise doniik
perspektifleri ele alan “Geriye Bakinca"
adli podcast serisi, Radyo Arel Spotify
hesabinda yayinlandi.

[ ]

4 Arahk 2025

istanbul Arel Universitesi
Spor Merkezi'nin sundugu
cok yonlii spor olanaklarini
ve aktif kampiis yasamini
merkeze alarak, 6grencileri
bu imkanlarla tanismaya
davet eden tanitim filmimizi

yayinladik.
[ ]

4 Subat 2026

Basin sponsorlugunu dstlendigimiz

32. Uluslararasi Adana Altin Koza Film
Festivali'nin sektorel, akademik ve
kiiltiirel yansimalarini ele alan “Altin
Koza Ozel Sayisi"ni yayimladik. Festivali
yerinde takip ederek hazirladigimiz

bu icerikte; gosterimler, sdylesiler,
atblyeler ve dzel roportajlar araciligiyla
sinema endiistrisinin giincel
dinamiklerini sayfalarimiza tasidik.

26 Aralik 2025

2025 yilinin kapanis déneminde,
istanbul Arel Universitesi
ggrencilerinin yeni yil beklenti

ve dileklerini odaga alan

video rbportaj calismamizi
yayinlayarak, kampiis ortamindaki
ggrenci egilimlerini yansitan
calismalarimiza bir yenisini ekledik.
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13 Mart 2026

ABD ve israil'in Iran‘ay

tnelik saldinilariyla tirmanan blgesel savasa

dair toplumsal algiy merkeze alan video haberimizi yayinladik.

6 Mart 2026

Anadolu Ajansi verileri
yapilan %670'lik kiimii

ekseninde, Istanbul'da toplu tagimaya
atif artis ile 2026 yilindaki %20'lik yeni

zammin yarattigi sosyo-ekonomik kiilfeti ve ruhsal tahribati

ele alan video haberim
°

iziyayinladik.

7 Nisan
2026

Tiirkiye vatandaslarinin
Schengen ve ABD vizesi
basvurularinda karsilastigi }5 :
biirokratik engelleri, artan | =~
ret oranlarinive bu krizin-+~
yarattigi tahribati ele alan

konseptinin istanbul'da da
yayginlasmasi hakkindaki video
haberimizi yayinladik.

»’""l“’:Y.ﬁ J'\ {5'%“" video haberimizi yayinladik.

Editorden: Adana Alun
Koza’nin ardindan

3 Aralik 2025
TUIK verilerine gére 65 yas

-@ vedizeriniifusun ilk kez %11
asarak 9,4 milyona ulastigi
Tiirkiye'de, derinlesen yasli
bakimi krizini ve kurumsal
kapasite yetersizliklerini
ele alan video haberimizi
yayinladik.

[ J

i 7 Nisan 2026
19 Arahik 2025 Beyoglu Sinemasi'nda diizenlenen
Yiiksek enflasyon, yoksullasma, “Sinema ve Bakis" temali etkinlik
goc egilimleri ve gelecek kaygisini kapsaminda, Agnés Varda'nin
merkezine alan “Beyaz Yakall sinematografik evrenini ele alan
Krizi" baslikli video haberimizi “Agnes Varda ve Toplayicilar:
yayinladik. Maslak plazalarinda Baskalarini Merak Etmek" baslikli
calisan beyaz yakalilarla sylesinin haberini yaptik.
yaptigimiz réportajlar araciligiyla,

yasanan sosyo-ekonomik ®
doniisiimii ve derinlesen gecim 23 Subat 2026 9 Nisan 16 Nisan
sikintisini ekrana tagidik. Modern sistemlerin illiizyonlarini ve post- 2026 2026
truth dénemi elestirel bir perspektifle : ; o
. : Sinema ve Televizyon : Arel Medya muhabiri
inceleyen ArelRepost'un Subat 2026 i . i iy
i Boliimii ortakligiyla [ Yunus Emre Ustaoglu'nun
sayisini yayimladik. Akademisyen ve N i ,
A hayata gecirilen, Budapeste'den aktardigi
ggrencilerin katkilariyla hazirlanan i )
- i ) geleneksel zanaat saha gozlemleriyle,
bu sayida; Trumpizm, teknofeodalizm, P 4
° kiiltiiriniin ve Macaristan genel

kisalan odak siirelerinin sinemaya etkisi
ve Kiev'de gazetecilik gibi sosyo-politik
meseleleri sayfalarimiza tasidik.

secimlerinde Viktor
Orbén'in 16 yillik
yonetiminin ardindan Péter
Magyar karsisinda ald i
madlubiyeti inceleyen

usta-girak iliskisinin
modern endiistriyel
doniisiim kargisindaki
konumunu inceleyen
“Ustalik Can Cekisiyor"

30 Ekim 2025

KYK burs-kredi ticretlerinin
yetersizligine nazaran yurt ve
yemekhane fiyatlarinin artisi
hakkindaki haberimizde Giniversite
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odrencilerine mikrofon uzattik.

26 Aralik 2025

2025 yilinin kiiresel ve ulusal
gelismelerini ele aldigimiz yil

sonu retrospektif video haberimizi
yayinladik. Arel Medya ekibi

olarak gerceklestirdigimiz sokak
roportajlariyla, vatandaslarin geride
kalan donemin sosyo-politik ve
killttirel kirlma noktalarina dair
algisini ekrana tasidik.

baslikli haber belgesel
serimizin cekimlerine
basladik.

<\ |

video haberimizi yayinladik.
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27 Nisan 2026

Emegin taniminin fiziksel giicten algoritmik

stireclere evrildigi yapisal dondisiim cadinda,

emegin onurunu koruma sorunsalini
odagina alan ArelRepost'un 1 Mayis dzel
sayisini yayimladik. Dijitallesmenin
tahakkiimind, giivencesizlesme krizini,
saglik emekgilerinin itibar micadelesini ve
modern emek paradigmalarini elestirel bir
perspektifle sayfalarimiza tasidik.

>

25 Nisan 2026

Sinema ve Televizyon Boliimii ortakligiyla
yiiriitiilen “Ustalik Can Cekisiyor" belgesel
serimizin, geleneksel ayakkabi zanaatini
odagina alan “Lostracilik” bolimiinin kurgu
ve post-prodiiksiyon siirecine basladik.

[ ]

[ ]
| Mayis 2026
1 Mayis Emek ve Dayanisma Giinii
kutlamalarinin sosyo-politik dinamiklerini
ve sinifsal hak arayislarini yerinde
takip etmek amaciyla saha haberciligi
calismamizi baslattik. Arel Medya ekibi
olarak alanlardaki kolektif refleksleri,
toplumsal talepleri ve toplumsal
muhalefetin yansimalarini dogrudan
meydanlardan aktararak ekrana tasidik.

®
4 Mayis 2026
1 Mayis Emek ve Dayanisma Giinii
kapsaminda, emek-deger iliskisindeki
yapisal asinmayi ve toplumsal refahin
déndsiimiinii merkeze alan video roportaj
calismamizi yayinladik. Vatandaslara
ynelttigimiz soru ekseninde; ekonomik
giivencesizlesmeyi, alim giicii kayiplarini
ve emegin degersizlesmesi karsisinda
toplumsal hafizada sekillenen kirimalari
sokagin nabzini tutarak ekrana tagidik.

Il Mayis 2026

istanbul Arel Universitesi Sinema ve
Televizyon Bolimi Dr. Ogir. Oyesi Nur
Tutice Biga'nin, Ozel Sektor Ogretmenleri
Sendikas!'nin yiiriiyistinii konu alan
belgeselinin isci Filmleri Festivali'ndeki
gosterimini takip ederek haberlestirdik.

9 Mayis 2026

istanbul Arel Universitesi “Kariyer Giinleri
2026" kapsaminda, 6grencilerin istihdam
dinamiklerini ve sektdrel entegrasyon
stireclerini ele alan video roportaj
calismamizi gerceklestirdik.

°

[
12 Mayis 2026
Tibbi laboratuvar teknikleri alanindaki
metodolojileri ve mesleki gegis siireclerini
ele alan “Tibbi Laboratuvar Tekniklerine
Yakindan Bakis” ve “Ogrencilikten
Profesyonellige Laboratuvar Yolculugu"
baslikli iki yeni podcast bélimimiizii Radyo
Arel'de yayinladik.

ISTANBUL AREL
UNIVERSITES|

15 Mayis 2026
istanbul Arel Universitesi
Kadin Voleybol Takimi'nin
sampiyonluk miicadelesi verdigi
final miisabakasini Arel Spor is

3 Haziran
2026

Elinizde tuttugunuz dergimizin
tasarim siirecini baslattik. Son
noktay! koymak icin yogun

calismalara devam ediyoruz.

17 Mayi1s 2026

istanbul Arel Universitesi Kadin

Voleybol Takimi'nin 2. Lig'deki namaglup
sampiyonluk siirecini yerinden takip
ederek hazirladigimiz miisabaka hikayesini
yayinladik. Takimin turnuva boyunca
ortaya koydugu kolektif miicadeleyi ve
sampiyonluk coskusunu ekrana tasidik.

16 Mayi1s 2026

Arel Medya muhabiri Yunus Emre
Ustaodlu'nun Viyana'dan aktardig
gdzlemlerle, 70. Eurovision Sarki Yarismasi
ekseninde popiiler kiltdiriin israil'in
katliamlarini 6rthas etme amaciyla
kullamlmasina ydnelik protestolari ele alan
video haberimizi yayinladik.

2] Mayis 2026

Hazirliklarina cok dnceden basladigimiz
ArelRepost Tercih Ozel Sayisticin
kampiis genelinde kapsamli bir fotograf
cekimi gerceklestirdik. Universitemizin
enerjisini, kampiis yasamini ve akademik
atmosferini en canli haliyle yansitmay!
hedefledigimiz bu adimlarla, yeni
sayimizin gorsel diinyasini olusturduk.
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“Basarinin Mutfag,

Arel Gastronomi

°J

Butik simiflar, bireysel mutfak deneyimi ve giiclii sektér baglantilart... Istanbul Arel Universitesi
Guzel Sanatlar Fakultesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolumu, ogrencilerini ¢ok yonlu
profesyoneller olarak yetistiriyor. Bu yaklasimin arkasindaki sistemi Bolum Baskani Dr. Ogr. Uyesi

Ozlem Yal¢inciray anlatt.

—
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E Diyar Naz Metin

Istanbul Arel Universitesi Gastronomi ve
Mutfak Sanatlart Boliimiimiizii diger iini-
versitelerden ayiran en belirgin farklar ne-
lerdir?

Istanbul Arel Universitesi Gastronomi ve Mut-
fak Sanatlar1 Bolimiini digerlerinden ayiran
en temel ozellik, alaninda uzman ve 6grenci
odakli akademik kadrosudur. Her akademis-
yen yalnizca kendi uzmanhk alaninda ders
vermekte, 6grenciler boylece sahaya dogrudan
hakim bir sekilde giincel bilgiyle egitim almak-
tadur. Bir diger onemli fark, Tepekent Kemal
Gozitkara Yerleskesindeki donanimhi egitim
mutfagidir. Sicak mutfak ve pastane alanlarin-
dan olusan bu yapy, butik simf uygulamasiyla
(15-20 kisi) her dgrencinin bireysel calisma
yapmasina imkan tanir. Tim malzemelerin
okul tarafindan kargilanmasi, 6grencinin ta-

|

Gastronomi ve Mutfak * \/:
: - Sanatlar: Béliim Baskani
4 Dr. Ogr. Uyesi Ozlem Yalcingiray

mamen uygulamaya odaklanmasin saglarken
yabanci dil egitimi ve 7+1 Igletmede Mesleki
Egitim Modeli sayesinde Ogrenciler mezun
olmadan sektorle dogrudan temas kurar ve is
hayatina hazir hile gelir.

Ogrenciler egitim siirecinde mutfaga ne za-
man ve nasil ddhil oluyor?

Bolimiimiizde 6grencilerin mutfakla tanigma
ve yetkinlik kazanma stireci, akademik disiplin
ile pratik becerilerin dengeli bigimde ilerledigi
bir model iizerinden yiiriitiilmektedir. Og-
renciler ilk yilda mutfaga dogrudan girmeden
once “Gastronomide Temel Sanat Egitimi”,
“Gastronomiye Giris” ve “Gida Giivenligi ve
Hijyen” gibi derslerle hem kuramsal altyap:
hem de mutfak disiplini kazanir. Ugiincii ya-
riyildan itibaren “Temel Mutfak Uygulama-

lar1” dersiyle 6grenciler uygulama mutfagina
resmen adim atar. Bu noktadan sonra sicak
mutfak ve pastane alanlarinda, 15-20 kisilik
butik smiflar halinde egitim alarak her 6gren-
cinin bireysel ¢aligma yapabilecegi bir ortam
olugturulur. Se¢meli ders havuzu sayesinde
6grenciler belirli alanlara daha derinlemesine
odaklanabilir. Son agamada ise 7+1 Isletmede
Mesleki Egitim Modeli kapsaminda 6grenciler
sekizinci yarryillda dogrudan sektore ¢ikarak
tam zamanl ¢aligma deneyimi kazanir ve me-
zuniyete profesyonel bir sekilde hazirlanir.

Boliimiimiiziin sektorle olan is birlikleri ne-
lerdir, 6grenciler staj ve is bulma siirecinde
nasil destekleniyor?

Istanbul Arel Universitesi Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde sektorle kuru-
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lan baglar, 6grencinin ilk yildan itibaren déhil
oldugu yasayan bir ekosistem olarak kurgu-
lanmaktadir. Sektdr profesyonelleri seminer
ve workshoplarla diizenli olarak 6grencilerle
bir araya gelmekte, deneyimlerini dogrudan
paylagmaktadir. Bu siireg; staj, uygulama ve
mezuniyet sonrasi istihdam agamalarinda
akademik kadro, kurumsal destek ve mezun
agryla butiincil sekilde desteklenmektedir. Bu
yapmnin en giiglii kurumsal ayagim ArelKAM
olugturmaktadr.

Miifredatimizda  gastronominin  Kkiiltiirel,
sanatsal ve bilimsel yonlerine nasil yer veri-
liyor?

Bolimiimiizde “yemek” yalmzca bir titketim
nesnesi degil; bilim, sanat ve kiiltiirin kesis-
tigi ok boyutlu bir alan olarak ele alinmak-
tadir. Miifredat da bu dogrultuda bilim, sanat
ve kiltiriin birbirini besledigi biutiincil bir
yapida kurgulanmistir. Bilimsel boyutta 6gren-
ciler; Beslenme Ilkeleri, Gida Teknolojisi ve
Duyusal Analiz gibi derslerle mutfaktaki her
stirecin arkasindaki fiziksel ve kimyasal yapiy:
6grenir. Multidisipliner akademik kadro saye-
sinde gastronomi, mithendislik ve beslenme
perspektifiyle birlikte ele almnarak teknik bir
hakimiyet kazandirihr. Sanatsal yon ise Giizel
Sanatlar Fakiiltesi'nin sagladig yaratic1 ortamla
desteklenir. Gastronomi; denge, renk ve kom-
pozisyon gibi temel sanat kavramlar: tizerin-
den 6gretilir, ilerleyen yillarda yemek stilistligi
ve sunum dersleriyle gelistirilir. Béylece 6gren-
ciler yalmzca lezzet degil, ayn1 zamanda este-
tik bir anlatim da tretir. Kiltirel boyutta ise
gastronomi, bir toplumun hafizasini tagryan bir
alan olarak degerlendirilir. Gastronomi Tarihi,
Tiirk ve Diinya Mutfak Kiltiirti gibi derslerle
bu miras aktarilirken; Yemek Sosyolojisi ile
Yemek ve Mitoloji gibi derslerle yemegin top-
lumsal ve kiltiirel yonii derinlestirilir.

Bu boliimii tercih etmeyi diisiinen bir 6gren-
ciye ne énerirsiniz?

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolimiini
tercih etmek, yalmzca bir meslek segimi degil;
bilim, sanat ve kiiltirii bir araya getiren ¢ok di-

Bisrag kar

Gastronomi; denge,
renk ve kompozisyon
gibi temel sanat
kavramlartiizerinden
ogretilir, ilerleyen
yillarda yemek stilistligi
ve sunum dersleriyle
gelistirilir. Boylece
ogrenciler yalmzca
lezzet degil, aym
zamanda estetik bir
anlatim da iiretir.

siplinli bir yagam bi¢imine adim atmaktir. Bu
alana yonelen adaylarin mutfag: sadece yemek
yapilan bir alan olarak degil, ayn1 zamanda bir
laboratuvar ve tasarim atolyesi olarak gérmele-
ri beklenmektedir. Aday 6grencilerin 6ncelikle
bu meslege gergekten ilgi duyup duymadikla-
rm sorgulamalari, mutfakta tretim siirecine
olan tutkularini test etmeleri 6nemlidir. Ciin-
kii gastronomi; yalnizca yemek yapmay: degil,
disiplinli bir ¢aligma temposunu, estetik bakig
agsuu ve siirekli 6grenmeyi gerektirir. Bu nok-
tada Istanbul Arel Universitesi, multidisipliner
akademik yapisiyla 6grencilere gastronominin
bilimsel, sanatsal ve kiiltiirel yonlerini birlikte
sunmaktadir. Uygulama egitimi ise siirecin en
onemli parcasidir. Ogrencilerin butik siuf-
larda, bireysel istasyonlarda ve modern ekip-
manlarla caligmasi; onlarin teknik becerilerini

dogrudan gelistirmektedir.

Mezunlarimiz bugiin hangi alanlarda ve po-
zisyonlarda kariyerlerine devam ediyor?

Istanbul Arel Universitesi Gastronomi ve Mut-
fak Sanatlar1 Boliimii, 2020°'de kurulmus geng
bir boliim olmasina ragmen kisa siirede mezun-
larinin elde ettigi basarilarla dikkat cekmektedir.
Mezunlar, aldiklar1 bilim, sanat ve igletme temelli
egitim sayesinde gastronominin farkli alanlarin-
da giiglii bir kariyer profili olusturmaktadir. Me-
zunlarim bir kismi Michelin yildizli restoranlarda
gorev alarak uluslararasi mutfaklarda deneyim
kazanurken, bir kismu da girisimcilik yonlerini
kullanarak butik iletmeler ve 6zgiin restoranlar
kurmaktadir. Ayrica akademik kariyeri tercih
eden mezunlar, lisansiistii egitimlerine devam
ederek gastronominin bilimsel yoni tizerine
caligmalar yapmaktadir. Béliim, mezunlariyla
bagini mezuniyet sonrasi da siirdiirerek kariyer
stireglerini desteklemeye devam etmektedir.
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Gelecegin Saglik Profesyonelleri
Neden Arelt Tercih Ediyor?

Bir giin bir ¢cocugun gelisimine yon verecek, bir hastanin iyilesme yolculuguna eslik edecek, bir
bireyin yasam kalitesini artiracak ya da saglik sisteminin daha iyi islemesine katki sunacaksimiz.
Saglk alaninda kariyer yapmak, sadece bir meslek secmek degil; insanlarin hayatina dokunacak bir
yoleuluga ¢cikmakur. Bu yolculukta dogru universiteyi secmek ise atacaginiz en onemli adimlardan
biridir. Istanbul Arel Universitesi Saghk Bilimleri Fakultesi; gicli akademik kadrosu, uygulama
odakli egitim anlayisi, saghk yerleskesindeki dinamik ogrenme ortami ve ogrencilerini gelecege
hazirlayan vizyonuyla saglik profesyonelleri yetistiriyor. Peki, Arel Saghk Bilimleri Fakultesi
ogrencilere neler sunuyor? Egitimden kariyere, kampus yasamindan uluslararas: firsatlara kadar
merak edilenleri sizin icin sorduk. Iste Arel Saghk Bilimleri Fakiiltesini yakindan tanimanzi

saglayacak 15 soru ve 1 cevap...

Saglik alamnda egitim almak icin neden Istanbul

Arel Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi'ni ter-
cih etmeliyim?

Ciinkii saglik meslekleri sadece teorik bilgiyle 6g-
renilmiyor. Arelde Ogrenciler, egitimleri boyunca
modern simiilasyon laboratuvarlari, genis klinik
uygulama alanlari, saha ¢aligmalar1 ve mesleki geli-
sim etkinlikleriyle destekleniyor. Alaninda uzman
akademik kadro esliginde yiiriitilen bu siiregle
amag; etik degerlere sahip, tam donanimh bireyler
olarak mesleginize ézgiivenle hazir hissetmenizdir.
Sektorle kurulan giiglii is birlikleri sayesinde 6gren-
cilerimiz egitim hayatlar1 boyunca mesleki aglarin
da erkenden geligtirme firsat1 bulurlar.

Istanbul Arel Universitesi Saghk Bilimleri Fakiil-
tesi'nde hangi béliimler bulunuyor?
Fakiiltemiz biinyesinde Beslenme ve Diyetetik, Co-

cuk Gelisimi, Ebelik, Fizyoterapi ve Rehabili-
tasyon, Hemsirelik, Saglik Yonetimi ve Sosyal
Hizmet béliimleri yer almaktadir. Bu genis aka-
demik cesitlilik sayesinde 6grencilerimiz farkl
saglik disiplinlerini yakindan tamima firsat1 bu-
lurken, ortak projeler, dersler ve etkinliklerle
multidisipliner bir bakig acis1 ile ekip ¢aligma-
sina dayali biittinciil bir perspektif kazanirlar.

Saglik Yerleskesinde egitim gormek bana ne
kazandirir?

Cevizlibag Yerleskesi, Istanbul'un en biiyiik
kamu ve 6zel hastanelerinin tam kesigim nok-
tasinda, saglik sektoriiniin kalbindedir. Tiim
saglik bolimlerini ve alanina 6zgii tasarlanmug
modern laboratuvarlar: tek ¢at1 altinda bulug-
turan Istanbul Arel Universitesi Cevizlibag yer-
leskesi, 6grencilerin ilk giinden itibaren gergek

bir saghk profesyoneli gibi hissetmesini saglar.
Farkl disiplinlerden 6grencilerle ayni ortami
paylasmak; dogal bir etkilesim kurmanizi, ger-
gek bir saglik ekibinin parcas: gibi diisiinerek
multidisipliner vaka degerlendirmesi yapmay1
ve meslekler arasi ig birligini mezuniyetten ¢ok
énce 6grenmenizi saglar.

Egitim siirecinde uygulama yapabilecek mi-
yim?

Kesinlikle evet. Arel'de uygulama, egitim sii-
recinin en temel pargasini olusturur. Edindi-
giniz teorik bilgileri 6nce okul biinyesindeki
modern simiilasyon ve mesleki beceri labora-
tuvarlarinda pratige doniistiiriirsiiniiz. Ardin-
dan; fakiiltemizin ig birligi yaptig1 anlagmali
hastaneler, klinikler, kurumlar, sivil toplum ku-
ruluglar1 ve yerel yonetim birimleri gibi genis
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bir yelpazede saha deneyimi kazanirsimz. Son
smiftaki yogun klinik uygulamalar, i yerinde
mesleki egitim siirecleri ve farkli alanlardaki
rotasyonlar sayesinde bireyle, aileyle, toplumla
ya da kurumsal igleyigle ¢aligmayi bizzat dene-
yimleyerek mesleki 6zgiiven kazanirsiniz.

Akademisyenlerle iletisim kurmak kolay mi?
Evet. Arel'de benimsenen “acik kap: politika-
si” sayesinde Ggrencilerin akademisyenlerine
erismesi ve damigmanlik destegi alabilmesi
bityitk énem tagir. Ogretim iiyelerimiz dgren-
cilerle sadece derslerde degil; kariyer planla-
masi, akademik gelisim, aragtirma galismalar,
mentorluk ve projeler konusunda da yakindan
ilgilenir. Her adimda desteklendigini hisseden
6grencilerimiz, mesleki hedeflerini ¢ok daha

bilingli bir gekilde sekillendirir.

Mezun oldugumda is hayatina ne kadar ha-
zir olurum?

Is hayatina tam anlamiyla hazir, giiclii bir mes-
leki 6zgiiven ve derin bir saha tecriibesiyle
adim atarsiniz. Saghk Bilimleri Fakiiltesi ola-
rak miifredatimiz; yogun klinik uygulamalari,
saha deneyimlerini, laboratuvar caligmalarini
ve kiiresel saglik trendleri ile dijital dontigiime
uygun modern yaklagimlari kapsayacak sekilde
yapilandirilmugtir. Egitiminiz boyunca gergek-
lestirdiginiz kurum ziyaretleri ve staj program-
lar1 sayesinde sektoriin beklentilerini heniiz
6grenciyken yagayarak ogrenirsiniz.  Bunun
yant sira Kariyer Merkezimiz (ArelKAM) is
birligiyle sunulan miilakat simiilasyonlari, CV
hazirlama egitimleri, sektérel projeler ve lider
isimlerle gerceklestirilen bulusmalar, profesyo-
nel yasama gegisinizi kolaylagtirir. Fakiiltemiz-
den; ilk is giniinde ne yapacagim bilen, kriz
aninda inisiyatif alip hizla ¢6ziim tretebilen,
ekip calismasina yatkin, etik ve profesyonel
sorumluluk bilincine sahip, saghk ekibinin ara-
nan bir profesyoneli ve lider yoneticisi aday1
olarak eksiksiz bir gekilde mezun olursunuz.

Arel'de sadece ders mivar?
Kesinlikle hayir. Arel'de tiniversite yasami yalmz-
ca akademik bagaridan ibaret degildir; sosyal ge-

i o

Bizi ayiran en temel
ozellik, ulusal ve
uluslararas kalite
standartlariyla tam
uyumlu, “Sektorle I

Ice Egitim” felsefesine
sahip entegre
yapimizdsr. Tiim saglik
disiplinlerini tek bir
yerleskede bulusturarak
multidisipliner bir ekiple
caligma kiiltiiriinii daha
ogrencilik yillarinda
dogal bir refleks haline

getiriyoruz.

lisimin de 8nemli bir pargasidir. Ogrencilerimiz;
bilimsel etkinlikler, ulusal/uluslararasi kongreler,
sosyal sorumluluk projeleri, dinamik 6grenme
ve ogrenci kuliipleri, kiltiirel/sportif faaliyetler
ile mesleki seminerlerde aktif olarak rol alarak
kendilerini gok yonlii gelistirme imkém bulurlar.

Erasmus ve uluslararas: deneyim imkanlar:
var mi?

Evet. Genis Erasmus+ anlagmalarimiz ve ulus-
lararasi ikili is birliklerimiz (Sirbistan, Arnavut-
luk, Cezayir, Litvanya, Polonya, Romanya, Hir-
vatistan gibi iilkelerdeki saygmn iiniversitelerle)
sayesinde egitiminizin bir donemini yurt digin-
da gegirebilir veya global saglik uygulamalarim
yerinde staj yaparak deneyimleyebilirsiniz.

Cift ana dal ve yan dal imkanlar1 neden
onemli?
Ciinkii saghk sektori, farkli disiplinlerin bir

arada uyumla ¢ahgmasiu gerektiren biiyiik
bir ekosistemdir. Fakiiltemiz biinyesindeki
Beslenme, Cocuk Geligsimi, Fizik Tedevi ve
Rehabilitasyon, Hemsirelik, Ebelik, Saghk Yo-
netimi ve Sosyal Hizmet boliumleri arasinda
gerekli kosullar1 saglayarak CAP veya yan dal
yapabilirsiniz. Ayrica Psikoloji, Sosyoloji, Siya-
set Bilimi gibi farkl: fakiilte boliimleriyle de bu
kombinasyonlar1 yapma segenegi mevcuttur.
Bu olanaklar, 6grencilerin ilgi alanlarinda ken-
dilerini gok yonlii gelistirmelerine, bitincil
yapiy: kavramalarina ve mezuniyette iki farkl
uzmanhkla is piyasasinda ciddi bir rekabet

avantaji elde etmelerine olanak tanr.

Istanbul Arel Universitesi Saghk Bilimleri
Fakiiltesi 6grencilerini nasil bir meslek haya-
tina hazirlyor?

Sadece teknik ve rutini uygulayan galisanlar de-
gil; analitik ve elestirel diisiinebilen, kriz amnda
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inisiyatif alip hizh karar verebilen, liderlik va-
siflar1 giiglii ve dijital donisiime hakim profes-
yoneller yetistiriyoruz. Giiglendirme ve insan
odakli yaklagimlar1 temel alan egitim modeli-
mizle, 6grencilerimizi meslegin gerektirdigi etik
degerler, empati, iletisim becerileri ve profesyo-
nel kimlikle donatryoruz. Degisen saghk politi-
kalarina ve diinya trendlerine yon verebilecek
vizyoner uzmanlari hayata kazandiriyoruz.

Veliler neden ¢ocuklarini Arel’e goniil rahat-
higryla emanet edebilir?

Ciinkii gocuklarimizin gelecegi, bizim igin de en
az sizin kadar degerlidir. Fakiiltemizde 6gren-
cilerimiz, evladimiz gibi gordiigiimiiz biyik
bir aile ortaminin pargasi olarak her adimda

Bizi aywran en temel 6zellik,
ulusal ve uluslararasi kalite
standartlariyla tam uyumlu,
“Sektorle I¢ Ice Egitim”
felsefesine sahip entegre
yapimuzdr. Tiim saglik
disiplinlerini tek bir yerleskede
bulusturarak multidisipliner
bir ekiple calisma kiiltiiriinii
daha 6grencilik yillarinda
dogal bir refleks haline

getiriyoruz.

desteklenirler. Uzman akademisyenlerimizin
sundugu giigliic danigmanlik sistemiyle hem
akademik hem de kisisel gelisimleri egitimleri
boyunca yakindan izlenir. Ustelik bu bag me-
zuniyetle kopmaz; tim hocalarimizla bir tele-
fon uzaginda olan mezunlarimiza, is bulma si-
reglerinde ve profesyonel hayattaki akademik/
mesleki is birliklerinde aktif destek saglamaya
devam ederiz. Bu biitiinciil yaklasimla amaci-
muz; sizlere diploma sevincini yasatirken, insan
saghgma dokunacak yetkin, etik ve 6zgiivenli
bir saghk profesyoneli yetistirmenin hakh gu-

rurunu 6miir boyu paylasmaktir.

Saglik alanminda kariyer yapmak isteyen 63-
renciler icin en biiyiik avantaj nedir?

Saglk, toplumsal fayda iireten, insan haya-
tina dogrudan dokunan ve kiiresel diizeyde
is giivencesi ile bitytime hiz1 en yiiksek olan
dinamik bir sekt6rdiir. Kamu kurumlarindan
6zel hastanelere, rehabilitasyon merkezlerin-
den ilag firmalarma, saghk turizminden sivil
toplum kuruluslarina kadar devasa bir istih-
dam yelpazesi mevcuttur. Arel'in disiplinler
aras! egitim yaklagimi ve sundugu derin saha
tecriibesi sayesinde mezunlarimiz, bu genis
alanda her zaman aranan, donanimli ve fark
yaratan lider profesyoneller olarak kariyerle-
rine baglarlar.

Aragtirma yapmak isteyen 6grenciler icin fir-
satlar var mi?

Evet var. Arel'de 6grencilerimiz bilgiyi sadece
6grenen degil, bilimi tireten bireyler olmaya
lisans diizeyinde tegvik edilir. Ogretim iiyele-
rimizin yirattigi ulusal ve uluslararasi proje-
lere katilabilir, TUBITAK 8grenci projelerine
bagvurabilir, aragtirma laboratuvarlarini aktif

kullanabilir ve bilimsel kongrelerde bildiri
sunma/makale yazma deneyimi kazanabilir-
siniz. Universitemizin dijital yaym aglar1 ve
aragtirma merkezleri de bu siireci giiglii bir
sekilde destekleyerek, akademik kariyer he-
defleyen 6grencilere lisansin gok 6tesinde bir
birikim sunar.

Fakiilteyi digerlerinden aywran ézelliklerden
biri nedir?

Bizi ayiran en temel 6zellik, ulusal ve ulus-
lararasi kalite standartlartyla tam uyumlu,
“Sektdrle I¢ Ice Egitim” felsefesine sahip
entegre yapimizdir. Tiim saglik disiplinlerini
tek bir yerleskede bulusturarak multidisipli-
ner bir ekiple ¢aligma kiiltiirtini daha 6gren-
cilik yillarinda dogal bir refleks haline geti-
riyoruz. Teoriyi smifta birakmayan modern
simiilasyon altyapimiz, kurdugumuz giilia
kurumsal is birligi protokolleri, AR-GE/
proje kiiltiirti ve 6grenciyle birebir ilgilenen
mentorluk yaklagimimiz fakiltemizi benzer-
siz kilmaktadur.

Istanbul Arel Universitesi Saghk Bilimleri
Fakiiltesi'nin hedefi nedir?

Temel hedefimiz; yalnizca bir diploma sun-
mak degil; vatanina ve milletine faydal, milli
degerlere sahip, Atatiirk ilke ve inkilaplarina
bagly, insan saghgmni merkeze alan, meslegini
bilgi, vicdan ve yiiksek ézgiivenle icra eden
lider saglik profesyonelleri yetistirmektir. Bu
dogrultuda; toplum saghgun ileriye tagryacak,
diinyadaki giincel saghk yenilik¢i ¢oziimler
retebilecek, etik ilkeleri benimsemis ve ulus-
lararasi diizeyde rekabet giicii yiiksek kadro-
lar1 Arel gatis1 altinda gelecege hazirlamay:
amaghyoruz.
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Avrupa’nin Kalbinde Bir Arelli:

Yunus E'mre Usm()glu nun Ilham Veren

Lrasmus Seruveni

Istanbul Arel Universitesi, vizyonu dogrultusunda ogrencilerini dunya standartlarinda bir egitime
hazirlarken, Erasmus+ Ogrenci Degisim Programi ile onlara sinirlart asan, unutulmaz deneyimler
sunmaya devam ediyor. Bu guclu vizyonun en guzel orneklerinden birini, Istanbul Arel Universitesi
lletisim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii ikinei simf ogrencisi ve ayni zamanda Arel Medya muhabiri olan
Yunus Emre Ustaoglu yasiyor. Egitimine Slovakyanin tarihi dokusuyla buyuleyen Trnava sehrinde
devam eden Ustaoglu, aday ogrencilere ve ailelerine ilham verecek bu dontim noktasini, sinav
surecindeki heyecanindan Avrupa’daki gindelik yasamina kadar tum ictenligiyle paylasti.

E2 Hayal Nur Oziiyilmaz

“ZATEN KAZANAMAM”
DUSUNCESINDEN AVRUPA’NIN
MERKEZINE

Pek ¢ok geng igin yurt dist deneyimi biiyiik bir
hayal olsa da, Yunus Emre i¢in bu seriiven bag-
langigta beklenmedik bir adim olmus. Gegici
heveslerden ziyade kalic1 adimlar atmayn tercih
ettigini belirten basarili 6grencimiz, Erasmus
fikrine bir arkadaginin tegvikiyle 1sindigin1 be-
lirtiyor. O giinleri, “En bagta bir arkadagimin
istegiyle ‘zaten kazanamam’ diyerek smnava
girmistim. Yazili sinav sonuglar1 agiklandigin-
da yarldigimu anladimy; s6zlii sinava katilmaya
hak kazanmigtim” sozleriyle animsiyor. Bu ilk

basari, icindeki kegfetme arzusunu derinden
tetiklemis. Arel Universitesinin sundugu bu
biyiik firsata adim atarken yasadigi heyecam
ise su garpici sozlerle 6zetliyor: “Sozlii sinav so-
nuglarinin agiklanacag giin Arel Erasmus web
sitesini durmadan yeniliyordum. En sonunda
tiim merakim Avrupada sonugland1”

DOGRU TERCIH, GUCLU
DESTEK: ARELUDEN TRNAVA'YA
UZANAN KOPRU

Uluslararasi alanda sayisiz partneri bulunan
Istanbul Arel Universitesi, dgrencilerine Is-
panyadan Polonya’ya, Portekizden Litvan-

ya'ya kadar genis bir yelpazede egitim firsatlar1
sunuyor. Yunus Emrenin Slovakya’y1 tercih
etmesinin arkasinda ise stratejik ve bilingli
bir aragtirma yatiyor. Slovakyanin Avrupamin
tam merkezinde yer almas: ve biit¢e dostu ol-
mas1 bu kararda etkili olmus. Ancak en biiyiik
rehberligi yine Arel Universitesi ekosistemin-
den bulmus. Gegen yil ayn1 programa katilan
bir Arel 6grencisinin kendisine bityiik destek
verdigini belirten Ustaoglu, siirecin bagindan
sonuna kadar Giniversitesinin destegini hissetti-
gini vurguluyor: “Arel Universitesi Gazetecilik
Bolimii Erasmus Sorumlusu Duygu Neseli
hocamuz ve Erasmus Ofisi sag olsun, kargilagti-
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gz her tiirlii sorunu hizl bir sekilde ¢6zebil-

dik. Arel Medya'dan hocalarimizin yardimlari-
n1 da asla unutamam.”

SINIFIN SINIRLARINI ASAN,
ILETiSIM ODAKLI BiR EGITIM
Yunus Emre, egitimine Univerzita sv. Cyrila a
Metoda v Trnave (UCM) biinyesinde devam
ediyor. Iletisim Fakiiltesi odakli bu iiniversite-
de, farkl disiplinlerden 6grencilerle aymi ha-
vay1 soluyor. Ogrenciyi siirekli aktif kilan bu
yapiy1 kendi deneyimleriyle soyle aktariyor:
“Burada katildigim ilk dersten beri durmadan
konugmam, gruba katilmam isteniyor. Rast-
gele 6grencilerle gember olusturup o anki ko-
nuyu tartisiyoruz. Bu sayede hem tstimdeki
‘yabanci 6grenci’ kompleksi hemen kalkt: hem
de Ingilizce seviyem ¢ok daha iyi bir noktaya

Pek ¢ok geng icin yurt
dis1 deneyimi biiyiik
bir hayal olsa da,
Yunus Emvre icin bu
seriiven baslangigta
beklenmedik bir
adim olmus. Gegici
heveslerden ziyade
kalict adimlar atmay
tercih ettigini belirten
basarili 6grencimiz,
Erasmus fikrine bir
arkadagimin tesvikiyle

isindigim belirtiyor.

ulagt” Bu interaktif egitim modeli, Arel Uni-
versitesinin kazandirdigi akademik temel ile
birlesince 6grencinin vizyonunu oldukca ge-

nigletmis.

“KUCUK ROMA”DA YASAM VE
SKRTEL SURPRIZI

Avrupa insaninin “soguk” olduguna dair 6n-
yargilari tamamen yikan Yunus Emre, Trna-
vada ¢ok sicakkanli dostluklar kurmus. “Ki-
¢tk Roma” olarak anilan tarihi sehirde yurt
sorumlusunun, Spartak Trnava futbolcusu
Eric Sabonun kayinvalidesi ¢ikmasi hayatina
renk katmis. Bu sayede Fenerbahge formasim
diinyaca tinlii eski futbolcu Martin Skrtel'e im-
zalatma sansi bile bulmus. Slovakyanin sakin
yasamu ve kolektif yurt ortami, onun sanatsal
ve miizikal tiretkenligini de ciddi anlamda ar-

tirmus.

KRiZ YONETIiMIi, OZGUVEN

VE HAYATA KARSI GU(;LU BIiR
DURUS

Erasmus, akademik bir deneyim olmanin 6te-
sinde tam bir kriz yonetimi staji olarak éne
gikiyor. Tek bagina Napoli ve Budapeste gibi
sehirlere seyahat eden Yunus Emre, bu si-
regte kendi sorunlarim ¢6zebilme yetenegini
kesfetmis. Napolide ctizdanini kaybetmesine
ragmen siireci sogukkanhhkla dijital kanallar-
dan hallettigini belirterek, “Biitiin bu tecriibe-
ler insana ‘Ben her seyi yapabilirim’ ciimlesini
soylettiriyor” diyor. Aileler i¢in de biiyiik bir
giiven veren bu ciimle, yurt dist deneyiminin
gengleri nasil olgunlagtirdigini kanuthyor. Ta-
bii bu siiregte memleketine ve Istanbul’a olan
derin baghihgin fark etmeyi de ihmal etmemis.

GELECEGIN ARELLILERINE
TAVSIYELER: “KESINLIKLE
(;,EKiNGEN OLMAYIN!”

Avrupanmn kalbinde smnirlari asan deneyim-
ler yasayan Yunus Emre Ustaoglunun, Eras-
mus programuni disiinen aday 6grencilere ve
Arel'in mevcut 6grencilerine mesaji son dere-
ce net ve cesaret verici: “Kesinlikle gekingen

olmasmlar. Herkes zaten sizin gibi arkadas
edinmeye caligtyor. Kendi kiltiriiniizii ve her
seyden 6nemlisi kendinizi durmadan anlatin.
Birisi size bir seyi yapabilir misiniz diye sordu-
gunda, yeteneginiz tam el vermese bile bence
‘yapabilirim’ deyin. ‘Ben hallederim’ insani
olmak bence en giizel sey. Kesinlikle 6nyargil
olmaktan kaginin; taniyin, gézlemleyin ve yar-
giya Gyle varm.”

Istanbul Arel Universitesi, giiglii uluslararast
baglariyla gengleri sadece Tiirkiye'nin degil,
diinyanin en iyi profesyonelleri olmaya hazir-
liyor. Yunus Emre’nin ilham veren bu hikéyesi,
Arel Universitesinin 8grencilerine sundugu
kiiresel vizyonun sinir tamimadigini ve yeni ba-
sar1 hikdyelerinin heyecanla yazilmay: bekledi-
gini bir kez daha gosteriyor.
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AREL’IN SAMPIYONU

[stanbul Arel Universitesi Mimarlhik Bolimu 4. simf ogrencisi Nurali Alizaroglu, Turkiye Wushu
Sampiyonasinda 85 kg kategorisinde sergiledigi uistiin performansla alin madalyanin sahibi
oldu. Alizaroglu, akademik disiplini ile sporcu kimligini birlestirerek kazandigi bu buytuk basariy:

Arel Medya’ya anlatti.

E Zeynep Yagmur Kahveci @ Diyar Naz Metin

Wushu ile ilk temasiniz ne zaman ve nasil
gerceklesti? Bu spora ilgi duymaya bagla-
mamizda sizi etkileyen bir an ya da kisi oldu
mu?

{lk tanigmam, Istanbul $ampiyonas: sirasinda
gergeklesti. Kendimi denemek istedim, ilgimi
cekti ve “Neden olmasin?” dedim. $ampiyon
oldum. Ardindan ocak ayinda Tiirkiye Sampi-
yonasi olacakty; oraya da katilmak istedim ve
katildim. Wushu ile tanigmama vesile olan bir
arkadagim var. Spor salonunda onun sayesinde
tamgmig oldum. Universitemizi temsil etmek
igin Universiteler Tiirkiye Sampiyonasi’na ka-
tildim ve oradan da bagarili bir gekilde birinci
olarak ayrildim.

Wushu, disaridan bakildiginda bir miisa-
baka sporu gibi goriiliiyor. Sizin icin Wushu
zamanla sadece bir yarisma olmaktan ¢ikip
hayatimz: sekillendiren bir disipline doniis-
tii mii?

Kesinlikle; basta hayatima bir spor olarak girdi
ama zaman zaman diigiinme bicimimi de etki-
ledi. Sabir ve tekrar gibi kavramlari kazandirdi.
Bugiin Wushu sadece yaristigzim bir brang de-
gil, hayat1 daha kontrollii yasamamu saglayan
bir disiplindir.

Wushu; teknik, estetik ve zihinsel kontrolii
aym anda gerektiren bir brans. Sizce Wus-
hu'yu diger doviis sporlarindan aywran en

temel ozellik nedir?

Waushuda gii¢ kadar denge ve estetik de gok
onemlidir. Diger branglara baktigimzda, do-
viis sporlaryla ilgili daha gok sertlik unsurlart
bulunuyor. Wushu ayni zamanda estetigi ko-
rumaya ¢ahsan bir brang; sadece rakibi degil,
kendini de kontrol etmen gerekiyor.

Seyirci, miisabakada birka¢ dakikalik bir
performans izliyor. O performansin arkasin-
da aylar siiren bir emek var. Hazirlik siire-
cinde sizi en ¢ok zorlayan ama ayni zaman-
da en ¢ok gelistiren unsur neydi?

Ayni hareketi yiizlerce kez, binlerce kez tekrar
etmek ve aym ciddiyetle yapmak, disiplini ko-
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RASYONU
MPiYONASI

TURKIYE WUSHU KUNG FU FEDE

~FURKIVE-UNIVERSITELER ARASI WUSHU KUNG-FU SA
: 21-22 OCAK 2026 /| SAKARYA

1S1 \VBULAREL
UNiVERSITESL

rumay1 gerektiriyor. Fiziksel olarak zaten yoru-
yor, iistiine bir de mental yorgunluk ekleniyor.
Zaten bu yolculukta seni ayakta tutan sey, o
yorgunlugun igindeki sabir oluyor.  Bunu se-
yirci gérmiiyor, bunu sporcular bilir; hazirhgin

en zor kismu burasidir.

“UNIVERSITEM HEP
YANIMDAYDI”

Bu sampiyonaya hazirlanirken fark ettiginiz
en biiyiik gelisim alanin hangisiydi? Fiziksel
gii¢ mii, teknik hdkimiyet mi yoksa zihinsel
dayamklilik mi?

Her agidan gelistigimi diistiniiyorum. Hem
zihinsel hem fiziksel olsun. Ama tabii ki bu
magtan sonra en ok zihinsel olarak gelistigimi
digtiniiyorum. Mental olarak sert bir siiregten
gectik; 2 giin boyunca toplam 4 mag yapmus
durumdaymm. En zor maglarimda sakathgim
vardi, ayagimdan sakatlanmistim, Gyle yaris-
mustim ama final magimi ¢ok kolay bir gekilde
kazandim, hi¢ zorlanmadim. Mental olarak en
hazir oldugum mag final magimds. Burada tini-
versitedeki hocalarimin destegi gok 6nemliydi.
Sampiyona boyunca tiniversitem hep yamm-

daydu.

Wushu'da performans, biiyiik olgiide zihin-
sel kontrolle sekilleniyor. Miisabaka éncesi
yasadiginiz heyecant yonetmek icin kendini-
ze ait bir rutin gelistirdiniz mi?

Her sporcunun kendine ait bir rutini ve hazirlh-
g1 vardir. Magtan 6nce antrenman, antrenman-
dan once de giizelce 1sinmak, ter atmak, heye-
cani sifira diigtirmek, mental olarak toparlanip
maglara hazirlanmak benim hazirhgimdur.

Antrenman siirecinde fiziksel ya da mental
olarak tiikendiginizi hissettiginiz, birak-
may diisiindiigiiniiz bir an oldu mu? Eger
olduysa sizi yeniden motive eden sey neydi?

Neredeyse her giin bununla kafa kafaya ge-
liyoruz. Her antrenman ¢ok zor; giinde iki
antrenman yapmak disiplini korumak agisin-
dan daha da bir zor. Zamanla sporun i¢indeki
disiplini 6grenince bu bir aligkanlik haline ge-
liyor. Artik antrenmanlar1 birakamiyorsun, bir

Asla acele etmeyin,
saburl olun,
antrenmanlarinizi
yapin; beslenmenize
ve uykunuza

dikkat edin. Bir
sporcu olarak
sporun gerektirdigi
sorumluluklar
yerine getirin. Bunlar
da beslenmenize,
motivasyonunuza,
ruh halinize dikkat
etmeniz ve uyku
saatlerinizi diizene
sokmanizdr. Yani
kisacasi sporcu
disiplini dedigimiz
genel hayat
disiplinine sahip

olmalisiniz.

bagimlilik yapryor. Bir de elde ettigin basarilar

aklina gelince daha gok motive olup hirslani-
yorsun. Oniimiizde bir mag varken antrenman
sirecinde herhangi bir birakma s6z konusu

olamazdi zaten.

Bagart yolculugunda antrendor-sporcu iliski-
si ¢ok belirleyici oluyor. Antrenériiniiziin size
kazandirdig en 6nemli sey ne oldu?

Tabii ki bu basarinin yaris1 bende, yarisi da
hocalarimda. Istanbul Arel Universitesi Saglk,
Konaklama ve Spor Ofisi - Spor Hizmetleri
Miidiirii Ozgiir Ozcanl Hocam sag olsun, ok
destek oldu; hazirhk siirecimde hep yanimday-
di. Maglara ¢tkmadan 6nce de beni destekleyip
mental olarak hazirliyordu. Tabii Sultangazi
Belediyesinden Mustafa Seckin Hocama da
buradan tesekkiir ediyorum; hazirhgimda

onun da katkis1 var.

“CABALARIMIN KARSILIGINI
ALDIM”

8S kilo kategorisinde Tiirkiye Wushu Sam-
piyonast'nda sampiyonluk elde ettiginiz an
diisiindiigiiniizde, sizi en ¢ok etkileyen duy-

gu neydi? O an sizin icin sadece bir madalya
muyds, yoksa daha fazlast mi?

Tabii ki ¢ok sevindim, kazanacagima inaniyor-
dum. Okula ikinci defa boyle bir altin madalya
getirdigim i¢in ¢ok mutlu oldum. O an sadece
bir madalya degil, “basardim” etkisi yaratryor
daha ¢ok. Cabalarimin karsihgini aldigimi gor-
dim.

Son olarak, Wushu'ya ilgi duyan ama basla-
makta tereddiit eden yasitlariniza, bu spor-
da sampiyonluklar kazanan biri olarak ne
soylemek istersiniz?

Asla acele etmeyin, sabirli olun, antrenmanla-
riz1 yapin; beslenmenize ve uykunuza dikkat
edin. Bir sporcu olarak sporun gerektirdigi so-
rumluluklar1 yerine getirin. Bunlar da beslen-
menize, motivasyonunuza, ruh halinize dikkat
etmeniz ve uyku saatlerinizi diizene sokmaniz-
dir. Yani kisacasi sporcu disiplini dedigimiz ge-
nel hayat disiplinine sahip olmalisiniz. Sporcu
yasam disiplinine sahip olmayan sporcunun
bagar1 getirmesi inamin tesadiiften oteye gege-
mez. Bu bakimdan o yasam disiplinini bir an
once uygulayip strdiiriilebilir bir gekilde aylar-
ca, yillarca siirdiirmesi gerekmektedir.
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Arel PDR: “Universitemizin duygusal

.v.

guvenligini sag

slamakla gorevliyiz ™

Istanbul Arel Universitesi Psikolojik Danisma, Rehberlik Uygulama Ve Arastirma Merkezi (PDR)
Muduru Psikolog Yeliz Arda ile tiniversite ogrencilerinin psikolojik destek suireclerini, PDR merkezinin
sundugu bireysel danismanlik ve atolye calismalarini, ogrencilerin en sik karsilastigr sorun alanlarim
ve kampus yasaminda psikolojik dayanikliligi giclendirmeye yonelik yurutilen ¢calismalar: konustuk.

£ Diyar Naz Metin

Universitemizde PDR birimi tam olarak
hangi hizmetleri sunuyor?

ArelPDR Merkezi olarak tiniversitemizde 6n
lisans, lisans ve lisansiisti 6gretim program-
larna kayith tim 6grencilerimizin bireysel,
sosyal, akademik ve mesleki gelisimlerini des-
tekleyici ¢aligmalar gergeklestiriyoruz. PDR
Merkezi olarak yalmizca bireysel goriisme
odakli hizmet sunmuyor; 6grencilerimizin
gelisimlerini desteklemek amaciyla kariyer
danmigmanhgy, sosyal etkinlikler, atolye gals-
malar ve kiiltiir-sanat etkinlikleri de diizenli-
yoruz. Coziim ve gelisim odakli bir yaklagim
benimsiyoruz. Calisma alanlarimiz arasinda
bireysel psikolojik danismanlik, kriz miidaha-
lesi (akut travmalar, panik atak, kayg: caligma-
lary, iligki problemleri ve kayip siiregleri), psi-
koegitim gruplari, oryantasyon programlar

—

nisma, Rehberlik Uygulama
Aragtirma Merkezi (PDR) Miid

Psikolog Yeliz Arda
- . |

Fakiilteler ve
akademisyenlerle is
birligi icinde seminerler,
etkinlikler ve simif

ici bilgilendirmeler
gergeklestirirken;
bilimsel aragtirmalar ve
projelerle 6grencilerin
calisma hayatina

daha donaniml
hazirlanmasim
destekliyoruz.

ve 6grencilerin akademik bagarisim etkileyen
psikososyal engelleri ortadan kaldirmaya y6-
nelik danigmanhik hizmetleri yer aliyor.

PDR birimi iiniversite biinyesinde hangi go-
revleri iistleniyor?

Bizler tiniversitemizin “duygusal giivenligini”
ve “psikolojik saglamhgini” desteklemekle
gorevliyiz. Ogrencilerimizin yalnizca aka-
demik stireglerde degil, kampiis yagaminin
her alaninda kendilerini giivende, degerli ve
ifade edebilir hissetmeleri igin ¢aligmalar yi-
riitiiyoruz. Rektorlik ve fakiltelerle is birligi
yaparak 6grenci refahimi artirmaya yonelik
politikalarin gelistirilmesine katki sagliyoruz.

Sadece bireysel goriismeler mi yapiyorsu-
nuz, yoksa baska calismalar da yiiriitiiyor

musunuz?

Bireysel goriismeler buzdaginin yalnizca
goriinen kismi. Benzer sorunlar yasayan 63-
rencileri bir araya getirdigimiz grup galigma-
larryla, &zellikle sosyal kaygi ve sinav stresi
gibi konularda paylagim alanlari olusturuyo-
ruz. Bunun yani sira “hayir diyebilme”, zaman
yonetimi, etkili iletigim ve sunum teknikleri
gibi bagliklarda uygulamali at6lyeler diizenli-
yoruz. Fakiilteler ve akademisyenlerle is bir-
ligi icinde seminerler, etkinlikler ve siuf ici
bilgilendirmeler gergeklestirirken; bilimsel
aragtirmalar ve projelerle 6grencilerin gals-
ma hayatina daha donanimli hazirlanmasini
destekliyoruz. Aym zamanda lise 6grencileri-
ne yonelik seminerler ve Milli Egitim is bir-
likleriyle toplumsal katk: saglayan ¢alismalar
ylriitiiyoruz.
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Akademik hayatla ilgili destek saglyor mu-
sunuz?

Akademik bagari, psikolojik saghktan bagim-
siz degildir. Smav kaygisi, odaklanma prob-
lemleri, erteleme davranig1 ve sunum yapma
korkusu gibi dogrudan akademik hayat1 etki-
leyen konularda biligsel davranigci tekniklerle
destek sagliyoruz. Amacimiz, 6grencilerin bi-
ligsel kapasitesinin stres nedeniyle golgelen-
mesini 6nlemek.

Ogrenciler size en ¢ok hangi konularla bas-
vuruyor ve son donemde bu basvurularda
nasil bir degisim gozlemliyorsunuz?
Ogrenciler en cok arkadaslik problemleri,
yalnizlik hissi, romantik iligki catigmalar, 6z-
giiven eksikligi ve 6zellikle gelecek kaygisiyla
bagvuruyor. “Mezun olduktan sonra ne ya-
pacagim?” sorusu, son donemin en belirgin
baghklarindan biri. Bununla birlikte dijital
yorgunluk, yapay zekdnin yarattigi belirsiz-
likler ve pandemi sonrasi yiiz yuze hayata
yeniden adaptasyon siirecinde ortaya ¢ikan
sosyal kaygi da bagvurularda giderek daha
fazla 6ne gikiyor.

Bireysel damismanlik siireci nasil ilerliyor?
Goriigmeler iicretli mi?

Bireysel goriismelerde gizlilik ilkesi temel 6n-
celigimizdir; &grencilerimizin paylastig: hig-
bir bilgi tigtinci kisilerle paylagilmaz. Bagvu-
rular Arelim sistemi veya Are]PDR web sitesi
tizerinden kolayca yapilabilir. Bagvurunun ar-
dindan égrencinin uygunluguna gére goriis-
me planlanir ve bilgilendirme yapilir. Acil
durumlarda ise randevu siireci beklenmeden

destek saglanir. Siireg genellikle haftada bir

I

PDR birimimiz,
goreve geldigimizden
bu yana
merkezimizde
gorev alan
ogrencilerimizin de
katkistyla onemli
olgiide goriiniirliik
kazandi. ArelPDR
Merkezi olarak tiim
fakiiltelerimiz ve
ogrenci kuliipleriyle
is birligi icerisinde
calismaya 6zen
gosteriyoruz.
Diizenli olarak sinif
ici bilgilendirmeler
gergeklestiriyor,
sosyal medya
aracithigryla
etkinliklerimizi ve
calismalarimizs
ogrencilerimize
duyuruyoruz.

gergeklestirilen, yaklagtk 40 dakikalik dort
goriismeden olusur ve tim hizmetler 6gren-
cilerimize ticretsiz olarak sunulur.

Seminer ve egitim ¢alismalart gerceklestiri-
yor musunuz?

ArelPDR Merkezi olarak 6grencilerimizin
kisisel, psikososyal ve kariyer gelisimlerini
destekleyen egitim, seminer ve workshop
caligmalar1 diizenliyoruz. Ozellikle work-
shoplarda giincel film analizleri, romantik
iligkiler, etkili iletisim becerileri, travmalar,
liderlik ve 6fke yonetimi gibi konular tizerin-
de duruyoruz.

Yurt disindan gelen Ggrenciler de PDR hiz-
metlerinden yararlanabiliyor mu?

Elbette. Universitemize kayith tiim dgrenci-
lerimiz PDR Merkezimizin hizmetlerinden
yararlanabiliyor. Uluslararas1 6grencilerimiz
daha ¢ok kiiltiirel adaptasyon, yabancilasma
ve gurbet psikolojisi gibi konularla bagvu-
ruyor. Ozellikle savas bolgelerinden gelen
6grencilerimizin ailelerine ulasamama nede-
niyle yasadig1 yogun kayg: ve stres siiregleri
tzerinde de ¢aligmalar yiritiyoruz.

Dezavantajli 6grenciler icin nasil bir siirec
isliyor?

ErisilebilirAREL birimimiz ile birlikte de-
zavantajli  6grencilerimizin  ihtiyaglarina
yonelik destek galigmalar1 gergeklestiriyo-
ruz. Ozellikle ders ve smav siireglerinde
6grencilerimizin ihtiyaglarina uygun destek
mekanizmalar1  olusturmaya ¢alistyoruz.
Bunun yaninda kiltiirel, sanatsal ve sportif
etkinliklere aktif katilm saglayabilmeleri

icin seminerler, etkinlikler ve sesli betimle-
meli film gosterimleri diizenliyoruz. Ayrica
6grencilerimizin kampiis igerisindeki fizik-
sel ve sosyal bariyerleri agabilmeleri adina
psikolojik destek ve savunuculuk ¢alismalar:
yurttuyoruz.

PDR hizmetleri yalnizca 6grencilerle mi si-
nrle?

PDR Merkezimiz 6ncelikli olarak &grenci
odakli cahsiyor. Ancak akademik ve idari
personel de is stresi, titkkenmislik, psikolojik
saglamlik ve kurumsal iletisim gibi konular-
da ihtiya¢ duyduklarinda destek alabiliyor.
Personel gorasmeleri daha ¢ok ¢6ziim odakl
kusa siireli danigmanlik ve kriz yonetimi gerge-
vesinde ilerliyor.

Son olarak, PDR biriminin daha fazla kisiye
ulagmas icin neler yapiliyor?

PDR birimimiz, goreve geldigimizden bu
yana merkezimizde gorev alan 6grencilerimi-
zin de katkisiyla 6nemli 6lgtide gortinirlik
kazandi. Are]PDR Merkezi olarak tiim fakil-
telerimiz ve 6grenci kuliipleriyle is birligi ice-
risinde galigmaya 6zen gosteriyoruz. Diizenli
olarak sinf ici bilgilendirmeler gerceklestiri-
yor, sosyal medya araciliryla etkinliklerimizi
ve calismalarimizi 6grencilerimize duyuru-
yoruz. Psikolojik destek almanin bir zayiflik
degil, biling gostergesi oldugunu vurgulayan
normallegtirme ¢aligmalar yiritiiyoruz. Bi-
zim igin en 6nemli konu ise 6grencilerimizi
samimiyetle dinlemek ve ihtiyaglarini gergek-
ten anlamaya galigmak. Ctinki giiven ortamu,
ancak 6grencilerimizin olumlu deneyimleriy-
le giiglenebilir.
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Kente Sikisan Kuslar:

“Doga sadece uzak ormanlarda
degil penceremizin hemen onunde

Istanbul Arel Universitesi biinyesinde hayata gecen BAP destekli “Kente Sikisan Kuslar”
belgeseli, sehrin betonlar: arasia gizlenmis ekosisteme 1s1k tutuyor. Prof. Dr. Nalan Biuiker’in
yiiriitiictiliigiinde ve Dr. Ogr. Uyesi Rahime Akikol'un kurgu yonetmenliginde hazirlanan
projenin detaylarm, fikir sahibi Erdem Kuruca ile konustuk. Biyolojiye olan ilgisini bu belgeselle
taclandiran universite ogrencisi Kuruca ile projenin dogusunu, kus gozlemeiliginin gerektirdigi
sabri, zorlu arazi cekimlerini ve kurgu masasinda yasanan sureci detaylariyla degerlendirdik

E Zeynep Yagmur Kahveci

Erdem Kuruca

Belgeselimizin
yapisint olustururken
temel amacimiz;

go¢ rotalarimin
merkezinde yer alan,
plansiz sehirlesme
nedeniyle giderek
kaybolan habitatlarin
korunmasina

yonelik farkindaligs,
genglerin yetiskinlere
seslendigi bir belgesel
film araciligiyla
paylasmakti.

BAP kapsaminda hazirlanan ‘Kente Sikigan
Kuglar’ belgeseli fikri nasil ortaya cikt1? Fikir
asamasindan bugiine kadarki gelisim siireci
nasil ilerledi? Proje sonunda yaratilacak top-
lumsal ve akademik deger hakkindaki 6ngo-
riileriniz nelerdir?

Prof. Dr. Nalan BUKER: Bu proje, dgrenci-
lerimiz Mustafa Tezcan ve Erdem Kurucanin
“Bizim bir fikrimiz var” diyerek geldikleri ilk
toplantimizda, heyecanlarina ve amaglarina
tanuklik ettigimiz o giin, Rahime Hocamiz ve
benim igin i¢imizi 1sitan bir baglangica doniis-
tii. O giin kuslar bizim i¢in de bir “farkindahga”
doniistii ve proje, ilk kanat girpisiyla yuvadan
havalandi.

Bildiginiz gibi kuslar, doganin hassas denge-
sinin ve stirdirilebilir ekolojik yasamin ¢ok
6nemli bir pargasmi olusturuyor. Tepekent

Kampiisiimiiziin gégmen kuglarin en énemli

rotalarindan birine olan yakinhig ve kampiisi-

miiziin baz tiirler i¢in bir konaklama ekosiste-
minin pargast oldugu bilgisi, bizi bu belgeseli
bir BAP kapsaminda, iiniversitemizin de des-
tegini alarak hayata gecirmeye yonlendirdi.
Belgeselimizin yapisimi olustururken temel
amacimiz; gog rotalarinin merkezinde yer
alan, basta Istanbul olmak iizere, plansiz sehir-
lesme nedeniyle giderek kaybolan habitatlarin
korunmasma yoénelik farkindaligi, genglerin
yetiskinlere seslendigi bir belgesel film aracili-
gryla paylasmakt.

BAP kapsaminda cekilen Kente Sikisan Kus-
lar belgeselinin siireci nasil basladi? Kurgu
asamasinda aktif rol oynuyorsunuz. Kurgu
siireci nasil ilerliyor? Kisacast belgeselin kur-
gusunun hikdyesini bize anlatir mistmz? Son
olarak, bu projenin finalinde nasil bir ¢ikts
umuyorsunuz?

Dr. Ogr. Uyesi Rahime AKIKOL: BAP projesi
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kapsaminda gergeklesen belgeselimizde ben

aragtirmaci olarak gérev aliyorum. Siirecin
baginda ekipmanlar1 temin ettik ve roportaj
gekimleri bagladi. Tiirkiye'nin 6nde gelen kug
biyologlartyla yapilan derinlemesine goriigme-
ler sonucunda epey veri biriktirdik. Erdem’in
rehberliginde verileri alismanin baginda belir-
ledigimiz sorular kapsaminda kategorize edip
kaba bir akis olusturduk. Bu sayede elimizde
ne var, ne soyleyebiliyoruz yamitlarina ulagmig
olduk, ama daha ne sdylememiz gerekiyor ve
hangi baglik eksik kalryor sorgulamalarim da
yapmamuz gerekiyordu. Dolayisiyla, veriler
tekrar siizgegten gegerek yeni bir akis olustu-
ruldu. Belgeselin amaci dogrultusunda vur-
gulanmas gereken ve eksik kalan noktalar igin
yeni uzmanlara eristik, yeni roportaj gekimleri
yaptik. Son akisa gore eksik kalan gekimleri
almaya devam ettik. $u an kurgu siirecimiz de-
vam ediyor.

“INSAN SEVDIGIi SEYICIN
CABALAR”

Kus gozlemciligine olan ilginiz nasil baslad:
ve bu tutkuyu bir belgesel projesine doniistiir-
me kararim nasil aldimz?

Erdem Kuruca: Kendimi higbir zaman yalniz-
ca bir kus gozlemcisi olarak tanimlamadim;
ben her seyden 6nce bir doga gozlemcisiyim.
Doga gozlemlerine yaklagik alt1 yil 6nce bas-
ladim, kuglarla tanigmam ise dort yil 6ncesine
dayaniyor. Oysa dogaya ve onun barmdirdig
zengin biyogesitlilige ilgim ¢ok daha eskilere
uzaniyor. Annemin anlattigma gore, heniiz iki
yaslarindayken evdeki karinca kolonilerinin

Erdem Kuruca:
Kendimi

hi¢bir zaman
yalnizca bir kus
gozlemcisi olarak
tammmlamadim;
ben her seyden
once bir doga
gozlemcisiyim.
Doga gozlemlerine
yaklagik alts yil
once basladim,
kuslarla
tanismam ise
dort yil oncesine
dayaniyor. Oysa
dogaya ve onun
barindirdign
zengin
biyogesitlilige
ilgim ¢ok daha
eskilere uzaniyor.

bagina oturur, onlar1 uzun uzun izlerdim.

Tam da bu donemde karinca yetistiriciligiyle
(antkeeping) tanigtim. Kendi kolonilerini ku-
rup onlari gelistirmek tizerine kurulu bu hobj,
bir bakima akvaryumda balik beslemeye ben-
zetilebilir; fakat siirecin igine ¢ok daha derin
sekilde dahil olursunuz. Dogadan uzaklastikga,
dogay1 kendi odamda yeniden kurmaya bagla-
dim. Karinca kolonileri, sardunyalar, kaktiisler,
sayisiz bitki tiirdi... Bunun yaninda 6riimcek-
ler, striingenler ve bir de kiigiik laboratuvar
farem vardi: Nikolaj. Onunla kurdugum bag
benim icin ¢ok ozeldi, fakat ne yazik ki yagam
stireleri oldukga kisa.

Evde bu kiigiik ekosistemi kurarken, digarida
da gozlem yapmay: birakmadim. Parklarda,
bahgelerde karsilastigim tiirleri kayit altina
almaya devam ettim. Tim bu stireg, beni bi-
yolojiye daha da yakinlastird. Biyolojiye yak-
lagtikga ise onun temas ettigi diger bilim alanla-
rina olan ilgim de giderek artt1. Biyolojinin bir
“istisnalar bilimi” olmas1 beni en ¢ok etkileyen
yonlerinden biri oldu. Ve bu istisnalarin en yo-
gun gorildigi gruplardan biri de hig siiphesiz
kuglard:.

Birkag arkadagimun 6nerisiyle kuglara daha ya-
kindan odaklanmaya bagladim ve Samsun'daki
Ondokuz May1s Universitesi Ornitoloji Aras-
tirma Merkezinde gonilli olarak galismalara
katildim. Sanurim her sey orada baglad. O giin-
den beri kuglarn izini siiriiyor, onlar1 gozlemli-
yor ve kayit altina aliyorum.

Zamanla sadece ttrleri degil, onlarin kargilas-
tig1 sorunlar1 da gdrmeye basladim. Ornegin
Istanbul'da yasayan bir sah kartalin varligindan

¢ogu insan haberdar degil. Daha da tiziiciis,
birgok sah kartalin tireme olgunluguna erige-
meden yalitimsiz elektrik hatlar1 nedeniyle ha-
yatin kaybettigini de bilmiyorlar. Bu sadece bir
o6rnek; benzer sorunlar sayisiz.

Insan sevdigi sey icin cabalar. Ben de kuslart
sevdigim i¢in, onlarin kargilagtigr sorunlara
dikkat ¢cekmek ve onlar adina bir seyler yap-
mak istedim. Bana gore tilkemizdeki en biiyiik
problem, farkindalik eksikligi. Insanlar yasa-
diklar1 gehirlerin ormanlarinda, bozkirlarinda
hangi tiirlerin yasadigini bilmedikleri igin, bu
alanlarin tahrip edilmesinin ya da ava agilma-
siun ne kadar biytik bir kayp oldugunu da
fark edemiyorlar. Bu projeyi, yalmzca kuslart
gostermek icin degil; onlarin yasadig diinyays,
kargilagtiklar: tehditleri ve korunmalarinin ne-
den 6nemli oldugunu anlatmak igin bir firsat
olarak goriiyorum.

Istanbul gibi bir metropolde veya okul cevre-
sinde, insanlarin her giin gordiigii ama asln-
da ¢ok ozel olan hangi kus tiirleri var?
Istanbul gibi bir metropolde ya da bir okulun
bahgesinde, insanlarin her giin fark etmeden
yamndan gegtigi ama ashnda son derece 6zel
birgok kus tiirii var. Bagtankaralar, ¢it kuglari,
kizilgerdanlar, ak karmnli ebabiller, ispinozlar,
sergeler, kuyruksallayanlar, floryalar ve saka
kuglari bu listenin sadece bir kismu.

Bu tiirlerin her biri, kent ekosisteminde ¢ok
dzel bir rol iistleniyor. Ornegin bagtankara-
lar ve it kuslar1 agaglardaki zararl bocekleri
kontrol altinda tutarken, ebabiller neredeyse
tim hayatlarim havada gegirerek ugan bocek
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popiilasyonunu dengeler. Sergeler ve ispinoz-
lar ise tohumlarla beslenerek bitki dongiisiine
katki saglar.

Bir kus gozlemcisi olarak dogada dogru am
beklerken nasil bir disiplinle hareket ediyor-
sunuz? Sabr bu isin neresinde?

Sabir bu isin belkemigi. Ancak burada bahset-
tigim sabur, elinizde diirbiin veya kamerayla bir
agacin oniinde saatlerce beklemekten ibaret, pa-
sif bir eylem degil. Aksine, son derece aktif, sii-
rekli tetikte oldugunuz ve dogada bagindan so-
nuna kadar siirdiirdagiiniz bitincil bir siireg.
Sabir ve disiplin, daha hava aydinlanmadan
bashyor. Araziye gitmek igin sicak yatagimz-
dan kalkip soguga, camura veya beklenmedik
hava kosullarma isteyerek adim atmak bu igin
ilk sinav1. Araziye ulastiginizda ise kurallar de-
gisiyor; artik kendi kurallariniz1 degil, doganin
ritmini kabul etmek zorunda oluyorsunuz.
Riizgirin yoniine gore konum almak, etrafi-
nizdaki ekosisteme uyum saglamak... Bunlarin
hepsi sabrin farkli yiizleri.

Sadece gozlerinizle degil, tim duyularimzla
orada olmaniz gerekir. Riizgarin yonini his-
setmek, yapraklarm higirtisindaki  degisimi
fark etmek ve hayvanlarin davranig rutinlerini
ne zaman beslendiklerini, ne zaman tedirgin
olduklarim okuyabilmek bityiik bir dikkat ister.
Bazen giinlerce araziye cikar, aradigimiz tiirii
veya yakalamak istediginiz o mitkemmel an
gdremezsiniz. Iste sabir tam da burada baglar;
o hayal kirikligini kabullenip, ertesi giin ayni
hevesle ve dogaya duydugunuz saygiyla yeni-
den yola koyulabilmektir sabir. Ciinkii dogada
higbir sey sizin kontroliiniizde degil; siz sadece
doganln 0 an1 size sunmasiny, tabiri caizse size

0 izni vermesini beklersiniz.

Cekimler sirasinda dogada veya teknik asama-
larda karsilastiginiz en biiyiik zorluk neydi?
Cekimler sirasinda kargilagtigim en biiyiik zor-
luk, doganin kontrol edilemezligiyle bas etmek
oldu. Bir stiidyoda 15181, konuyu ve agiy1 siz
belirlersiniz; ancak arazide her sey doganin rit-
mine bagldir. Ozellikle kuslar gibi son derece
tirkek, huzli ve hareket alanlar1 genis canlilart
cekerken bu belirsizlik en iist seviyeye cikar.
Ne zaman goriinecekleri, hangi acidan gege-
cekleri ya da hig goriiniip goriinmeyecekleri
tamamen onlarin keyfine kalmig durumda.

Bu calisma araciligryla Tiirkiye'deki kus tiirleri
ve dogal yagamin korunmasi konusunda nasil
bir farkindalik yaratmayt hedefliyorsunuz?

“Kente Sikisan Kuglar” projesiyle temel hede-
fim, betonlagan sehir hayati i¢inde yagam alan-
lar1 giderek daralan yaban hayatini gorsel hika-
ye anlaticiliginin giiciiyle yeniden toplumun
giindemine tagimak. Kuslarin sehir icindeki
var olma miicadelesini ve habitat kayiplarini
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Sabir bu isin
belkemigi. Ancak
burada bahsettigim
sabur, elinizde
diirbiin veya
kamerayla bir agacin
oniinde saatlerce
beklemekten ibaret,
pasif bir eylem

degil. Aksine, son
derece aktif, siirekli
tetikte oldugunuz

ve dogada basindan
sonuna kadar
siirdiirdiigiiniiz
biitiinciil bir siireg.
Sabir ve disiplin,
daha hava
aydinlanmadan
bashyor. Araziye
gitmek igin sicak
yatagimzdan kalkip
soguga, camura veya
beklenmedik hava
kosullarina isteyerek
adim atmak bu isin
ilk sinavi.

etkili gorsellerle anlatarak, izleyicinin her giin
yanindan gegip fark etmedigi dogayla dogru-
dan bir empati kurmasii amaghiyorum. Bu
sayede doganin sadece uzak ormanlarda degil,
penceremizin hemen 6niinde de var oldugu
gercegini hatirlatarak “sehir ekosistemi” bilin-
cini uyandirmak istiyorum.

Yakin zamanda iizerinde ¢alistiginiz veya
planladigimiz yeni bir proje var mi?

Guiniimiizde asil biyiik farkindahgin dijital
dinyadan, insanlarin cebindeki ekranlardan

gectigini biliyorum. Bu vizyonla, sosyal medya
iizerinden “Tiirkiye'nin Kuglarinin izinde” bas-
1ikls bir kisa video (Reels) serisi hazirhiyorum.
Ulkemizin ekolojik zenginligini estetik bir gér-
sel dille ve vurucu bilgilerle daha genis kitlelere
ulagtirmay1 hedefliyorum. Yine bu dogrultuda,
doganun sesini daha goriniir kilmak igin haber
uygulamas: Bundle ile doga fotografcihg ve
ekoloji haberleri odaginda bir is birligi stireci
ytiriitiiyorum. Insanlarin giinliik haber akisla-
rmin igine dogayi ve yaban hayatin1 dahil et-

mek benim i¢in ¢ok kiymetli.

: \ Dr. Ogr. Uyesi
2 Rahime Akikol
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‘Arel Gormemusin

Tiyatrosu nda ogrenciler
kendilerini kesfediyor”

Istanbul Arel Universitesi Tiyatro Kultibu Arel Gormemisin Tiyatrosu egitmeni ve yonetmeni Tugrul
Senol Onsel samimiyet, emek ve birlikte 6grenme tizerine kurulu bu yoleulugu Arel Medya’ya
anlatti. Ayrica Arel Gormemisin Tiyatrosu’nda dort senedir yer alan insaat Mithendisligi 4. sif
ogrencisi Melda Sural’la kulibun hikayesini konustuk.

E Diyar Naz Metin

Istanbul Arel Universitesi Gormemisin Ti-
yatrosu isimli Tiyatro Kuliibiiniin egitmeni
ve yonetmeni olarak bu siire¢ sizin icin nasil
bagsladi?

Yaklagik iki buguk yil 6nce, Olcay Bey’in bu-
rada gorev yaptigi donemde, benim hentiz
egitmen olmadigim bir zamanda sahnelenen
oyun i¢in birlikte dekor ve kostiim aligverisi
yapmustik. Bir sonraki yil ise birlikte alig-
maya bagladik. Arel Gérmemisin Tiyatrosu,
o dénemde daha ¢ok 6grenci agirlikli, kendi
i¢inde tiretim yapan ve bagimsiz sekilde iler-

leyen bir ekipti. Benim siirece d4hil olmamla

birlikte yap1 biraz daha egitmen-6grenci is
birligine dayal, hibrit bir hale dontsti. Bu
nedenle benim igin bu yolculuk yaklagik iki
buguk y1l 6nce baglamis oldu.

Tiyatro kuliibiinii yonetirken benimsediginiz
temel yaklasim ve sahne anlayist nedir?

Benim temel yaklasimim, her seyden 6nce
samimiyet. Sahne tizerinde gergekten sahi-
ci bir seyin var olmasini istiyorum. Buranin
yalnizca oyuncularin rol yaptig1 bir alan de-
gil; 6grencilerin kendilerini ifade edebildigi,

kendileri gibi olabildigi bir ortam olmasina

6nem veriyorum. Bunun da en temel sarti-
nin samimiyet olduguna inaniyorum. Ikinci
temel ilkemiz ise disiplin. Burada herkesin
ortaya koydugu emege ve harcadigi zama-
na saygi duyulmasi gerekiyor. Ogrencilerin,
prova ve caligma siireglerini ortak bir disiplin
anlayig1 icerisinde yuritmeleri; hem kendi
emeklerini hem de birlikte ¢aligtiklar1 arka-
daglarmin  zamanini 6nemseyerek hareket

etmeleri bizim i¢in oldukea degerli.

Ogrencilerin sahneye ¢tkmadan énce gecmesi
gereken en kritik esik sizce nedir?
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Bu oldukga tartigmaya agik bir konu ama
bana gére topluluk 6niinde konusmak, gagi-
muzin en biyiik problemlerinden biri haline
gelmis durumda. Hatta Amerika'da yapilan
baz1 aragtirmalarda, insanlarin topluluk kar-
sisinda konusmayi, diri diri gomiilmek ya
da bogulmak gibi ¢ok ekstrem korkulardan
hemen sonra gelen en biiyiik korkular arasin-
da tanimladig1 goriililyor. Guniimiiz diinyasi
insanlar1 giderek daha bireysel bir yasam bi-
¢imine yoneltti ve bu durum zamanla insan-
larin kendi i¢ine kapanmasina neden oldu.
Bence 6grencilerimizin burada yasadigi en
onemli donigiim noktas: da tam olarak bu:
Topluluk karsisinda kendilerini rahatca ifade
edebilecek Ozgiiveni kesfetmeleri. Acikgas
benim en ¢ok énem verdigim konulardan

biri de bu.

Iki yrldsr Istanbul Arel Universitesinde egitim
veriyorsunuz. Bu siirecte yonettiginiz oyun
sayist ve ortalama hazirlik siirecleri nasil se-
killendi?

Bizim siireg igerisinde genellikle bir adet ara
dénem oyunumuz oluyor. Bunlar ¢ogunluk-
la skeglerden olusan yapimlar oluyor. Bu yil
sahneleyecegimiz oyunla birlikte dordiincii
oyunumuzu oynayacagiz. Ik yil, skeglerden
olusan Ne Deve Ne Kus adli oyunu sahnele-
migtik. Ardindan, daha biiyiik ¢apli ve sezon
sonu oyunumuz diyebilecegimiz Kesanh
Ali Destan1 geldi. Bu donemin baginda ise
yine skeglerden olusan Kurumsal Komedi
adli oyunu oynadik. Bu proje, ekibin birbi-
rine daha fazla kaynagmasi ve ozellikle yeni
oyuncularin sahne deneyimi kazanabilmesi
icin 6nemli bir stiregti. Ske¢ formati, yeni
katilan oyuncularin sahnede daha aktif yer
almasina imkan sagliyor. Bu y1l ise Yedi Ko-
cah Hiirmiiz'ii sahneledik. Oldukga gorkem-
li, eglenceli ve gosterisli bir oyun oldugunu
distiniyorum. Boylece birlikte dérdiincii
oyunumuzu da sahnelemis olduk.

Sahne arkasinda; kostiim, dekor ve teknik
ekipte nasil bir calisma diizeni var?

Sahne arkasinda herkes bir gekilde isin ucun-
dan tutmaya calisir. Stirekli “Ben ne yapabi-
lirim?”, “Bir seye yardimc1 olayim”, “Bana da
bir gérev verin” yaklagimi vardir. Agikgasi

Dort yil igerisinde
Arel Gérmemisin
Tiyatrosu hem
sanatsal hem de
kiiltiirel anlamda
onemli bir

gelisim gosterdi.
Ilk donemlerde
daha kiigiik

capli oyunlarla
baslayan siireg,
zamanla kendi
metinlerini iireten,
sosyal sorumluluk
projelerinde sahne
alan ve daha
profesyonel islere
imza atan bir
yaptya doniistii.

Tugrul Senol Onsel
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ekip olmanin en keyifli taraflarindan biri de
bu dayanisma duygusu. Ben en ¢ok o anlar
seviyorum. Bazen biraz geri ¢ekilip ekibi izli-
yorum; herkes ayn1 amag i¢in sahnenin farkli
noktalarinda kosturuyor, biri dekorla ilgileni-
yor, biri aksesuar tasiyor, biri teknik bir prob-
lemi ¢ézmeye galigtyor... O goriintii bana
hep birlikte tiretmenin degerini hissettiriyor.
“Cocuklar” diyorum ¢iinkii hepsiyle zaman
iginde ¢ok giiglii bir bag kuruluyor.

Bir provaya ilk kez gelen biri ortami nasil de-
neyimler? Yeni gelen 6grencilere yaklagiminiz
nasil?

Yeni gelen &grencilerle 6zellikle yakindan
ilgilenirim; agikgasi bu siiregle ugragsmay: da
¢ok severim. Onlara bazen lakaplar takarim,
bol bol kétii ve soguk espriler yaparim. Ama
sunu rahatlikla séyleyebilirim ki buraya ge-
len 6grenciler, kendilerini kot hissederek
ya da mutsuz sekilde ayrilmazlar. Bu yiizden
Arel Gérmemisin Tiyatrosu'na ilk kez gelen
6grencilerin, provadan mutlu ayrildigim di-
siniyorum.

“HEPIMIZ iSCiYizZ”

Oyunculukla ilgilenen genglere, ogrencilerini-
ze tavsiyeleriniz nelerdir?

Bu ¢ok sik sorulan bir soru. Bizim de bir ho-
camuz vardy; biz boyle sorular sordugumuzda
bize hep “Oyunculuk yapmayin” derdi. Cin-
kit 0 dénemde Tiirkiye'de oyunculuk yapmak
gergekten gok zor bir aland1. Tabii bugiin ba-
kinca o donemin sartlariyla bugiiniin diin-
yasi arasinda ciddi farklar oldugunu gériiyo-
ruz. Ama bana gore oyunculuk, temelde her
yerde aym seydir; sadece uygulanis bigimi
degisir. Tiyatroda, sinemada ya da dizide
kullanilan yontemler farkli olabilir ama igin
6zt aymidir. Bu yiizden oyuncu olmak iste-
yen birinin 6nce kendisine ¢ok diirtist bir
soru sormasi gerekiyor: “Ben bu isi gergekten
istiyor muyum?” Ciinkii Turkiye'de oyun-
culuk yapmak yalmzca sahneye c¢ikmaktan
ibaret degil. Maddi zorluklar, sektor igindeki
ego savaglari, gereksiz hurslar ve insan1 yoran
bir¢ok farkli problemle de miicadele etmek
gerekiyor. Bir arkadagimin bu konuyla ilgili

Tiyatroda, sinemada
ya da dizide
kullanilan yontemler
farkli olabilir ama
isin ozii aymdhr.

Bu yiizden oyuncu
olmak isteyen birinin
once kendisine ¢cok
diiriist bir soru
sormasti gerekiyor:
“Ben bu isi gercekten
istiyor muyum?”

¢ok sevdigim bir s6zii vardir: “Hepimiz isgi-
yiz.” Gergekten de Gyle. Hepimiz emegimizi

ortaya koyuyoruz.

Peki, kuliibiin bu degisimini ve gelisimini 6g-
renciler nasil degerlendiriyor? “Arel Gorme-
misin Tiyatrosu” isimli kuliipte 4 senedir yer
alan Insaat Miihendisligi 4. smf 6grencisi
Melda Sural'a sorduk...

Dort senedir “Arel Gérmemisin Tiyatrosu”
isimli kuliipte var olan biri olarak, son dort
yilda kuliibiin gelisimi ve degisimini nasil
ozetlersiniz?

Dért yil igerisinde Arel Gormemisin Tiyat-
rosu hem sanatsal hem de kiiltiirel anlamda
onemli bir gelisim gsterdi. ilk dénemlerde
daha kiigiik ¢apli oyunlarla baslayan siireg,
zamanla kendi metinlerini treten, sosyal
sorumluluk projelerinde sahne alan ve daha
profesyonel islere imza atan bir yapiya do6-
niistii. Cocuklara ve depremzedelere yonelik
gergeklestirilen etkinlikler, tiyatronun insan-
lar1 bir araya getiren ve iyilestirici yoniini

daha gorinir kildi. Son yillarda $enol Ho-

camuzla galigma firsati yakalamamiz ve Ke-
sanli Ali Destamu ile Yedi Kocah Hiirmiiz gibi
giiglii yapimlarin sahnelememiz de kulibiin
sahne disiplini ve Gretim kalitesini 6nemli
olciide ileri tagidi. Ancak tiim bunlarin ote-
sinde, kuliibii asil giglii kilan sey yillardir
degismeyen dayanigma ruhu oldu. Oyunlar,
ekipler ve donemler degisse de Gormemisin
Tiyatrosu'nun ekip olmay: bilen, zorluklar
kargisinda birlikte duran ve sahneyi bir aile
ortamina doniistiiren yapisi hep ayni kaldi.
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Sinema ve muzigin kesisme

noktasinda bir Arelli: ARES

Arel Medya olarak, Istanbul Arel Universitesi Sinema ve Televizyon Bolumau 1. simif 6grencisi Ercan

Yavuz (ARES) ile muzik ve sanat vizyonu uizerine bir roportaj gerceklestirdik. Sinema egitimini
muzikal anlatisiyla birlestiren ARES, bagimsiz bir sanatci olarak gelecek hedeflerini ve muzik
dunyasimda birakmak istedigi kalicr 1z1 paylasti.

E Peren Yurttas

Miizik seriiveninize nasil bagladiniz; “Ben bu
yoldan yiiriimeliyim” dediginiz o kirlma am
neydi? Ilk enstriimanimizi elinize aldigimizda
ne hissetmistiniz?

Ashinda miizik seriivenime dogrudan bir ens-
triimanla baglamadim. Cocukken etrafimdaki
her seyle ritim tutarmigim; hatta sirf ritim ya-
pabilmek igin evde kirdigim esyalar oldugunu
ailem hep anlatir. Miizige olan bu ilgimi fark
ettiklerinde bana bir davul aldilar ve béylece
ritimle olan bagim daha da giiclendi. {lkokula
bagladigimda ise baglamaya merak saldim ve
kursuna giderek galmay1 6grenmeye bagladim.
flk enstriimanimi elime aldigim an kendimi
daha ozgiivenli hissettigimi hatirhyorum. Ens-
trimanla tamigtiktan sonra mizik hayatimda
hi¢ durmadi, aksine giderek daha da buyudi.
Cocuklukta baglayan bu bag, lise yillarinda
daha da gii¢lendi ve o noktada “ben bu yoldan
yuriimeliyim” dedigimi hatirliyorum. Liseden
sonra miizikle kurdugum bag daha da derinles-
ti; zamanla sadece bir ilgi alan1 degil, hayatimin
ve kimligimin 6nemli bir pargas: héline geldi.

Kendinizi gelistirmek i¢in nasil bir yol izledi-
niz? Sadece teknik pratikler mi yaptimz yoksa

Jfarkls sanat dallari veya felsefeler de miizikal
dilinizi besledi mi?

Kendimi gelistirmek igin ashinda tek bir y6n-
teme bagli kalmak yerine siireklilige odaklan-
dim. Siirekli deneme-yanilma yaparak ilerle-
dim; yaptigim bir sey ilk basta iyi olmasa bile
onu nasil daha iyiye ¢evirebilecegimi diisiin-
mek benim i¢in 6nemliydi. Kisacasi, kendimi
gelistirme stirecimde tek bir yol izlemek yeri-
ne farkli yollar denedim ve bu esitlilik kendi
miizikal kimligimi olusturmamda 6nemli bir

rol oynadi.

Gelisim siirecinde yaptigimz bir hatann, as-
linda sizi ¢ok daha ozgiin bir sound’a veya
teknige ulastirdigs oldu mu? “Iyi ki o hatay
yaprusim” dediginiz bir anmmiz var mi?
Gegmiste yaptigim islere doniip baktigimda
hatalarimi daha net gorebiliyorum ve bu da
benim i¢in 6nemli bir 6grenme siireci olu-
yor. O an fark etmedigim detaylar, zamanla
gelismemi sagliyor. Bu yiizden bazi hatalar
i¢in “iyi ki yapmigim” diyebiliyorum; ¢iinkii
bugiin daha bilingli tiretmemi ve kendimi sii-
rekli gelistirmemi sagliyorlar.
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Miizik piyasasinin beklentileri ile kendi sa-
natsal dogrularimiz arasmda kaldiginiz an-
lar oldu mu? Kendi sesinizi korumay: nasil
basaryorsunuz?

Miizik piyasasi ashinda tiretici agisindan ba-
kildiginda dinleyicinin taleplerinden olusu-
yor. Insanlar neyi titketmek istiyorsa, piyasa
onu sekillendiriyor. Eger biiyiimek istiyor-
san, ¢ogu zaman dinleyicinin istedigi miizigi
yapmak zorunda kalabiliyorsun; fakat senin
kendi yapmak istediklerin farkli olabiliyor.
Bu ytizden, kendi sanatim ile piyasa beklen-
tileri arasinda stk stk kalryorum. Insanlarin
titketmek istedigi sarkilara odaklanip sadece
piyasa miizigi tiretmek, kisa vadede belki ise
yariyor ama uzun vadede kendi sanatsal se-
sini rafa kaldirmak anlamma geliyor. Kendi
sanatimin yonlendirdigi seyleri de tiretimime
dahil etmeye ¢alistyorum; bu sayede piyasa
miizigiyle kendi 6zgiinligiimi dengelemeyi
bagariyorum.

Miizik kariyerinizin yam swra Istanbul Arel
Universitesi Iletisim Fakiiltesi Sinema ve Te-
levizyon Boliimii 6grencisisiniz. Bir yandan
yogun iiniversite temposu bir yandan da pro-
Sesyonel bir sekilde miizikle ugrasmak... Bu-
nunla nasil basa ¢ikiyorsunuz?

Okudugum boliim, miizikten sonra yapmak
istedigim isin de bir pargas1 oldugu igin seve-
rek okuyorum. Istanbul Arel Universitesi'nde
aldigim egitim de bu siiregte bana farkli bir
bakus agist kazandiriyor. Ozellikle gorsel an-
latim, kurgu dili ve prodiiksiyon tarafinda 6g-
rendigim seyleri miizik projelerimde birebir
kullanabiliyorum. Universitenin bana sagla-
dig1 yaratici ortam ve sektorel bakis agis1 hem
sanat¢1 kimligimi hem de tiretim disiplinimi
gelistirmeme katki sagliyor. Bu yiizden okul
ve miizik benim i¢in birbirinden ayr1 iki alan
degil; aksine birbirini besleyen iki 6nemli
parga héline geldi.

On yil sonra kendimi,
miizikal anlamda
olgun, kendi tarzim
ve kimligini basariyla
koruyan, hem
bagimsiz hem de etkili
bir sanat¢i olarak
konumlandiriyorum;
albiimiimii paylasmis,
bir dinleyici

kitlem olusmus ve
basariarimin daha da
arttgini goriiyorum.

Miizikal seriiveninizde heniiz ulasmadigimz
ama “Bunu yapmadan bu yolculuk tamam-
lanmus sayilmaz” dediginiz o hayaliniz nedir?
Kesinlikle miizikal sertivenimde hentiz ulag-
madigim biyiik hayalim, yaptigim igleri daha
fazla kisiye duyurabilmek ve etrafimdaki in-
sanlarin sikga sordugu “Neden albiim veya klip
yapmuyorsun?” sorularina yamit verebilmek.
{lk klibim de bir film gibi olmali. Giiniimiizde
klipler gogu zaman sadece gorsel olarak yayn-
lantyor; oysa benim vizyonumda klipler sarki-
nin hikayesini anlatmali ve seyircinin izlerken
adeta bir film deneyimi yagamasini saglamals.
Bu nedenle, “bunu yapmadan bu yolculuk ta-
mamlanmus sayilmaz” dedigim sey, olusmus
bir kitlem i¢in hem albiimii hem de hikéaye an-
latan, giiglii bir klibi gergeklestirebilmek.

Gelecege dair vizyonunuzda kendinizi on yil

sonra nerede konumlandiriyorsunuz? Bu sii-
recte gerceklestirmeyi hedeflediginiz en temel
planlarimz nelerdir?

On yil sonra kendimi, bugiin istedigim hedef-
lere ulagmis ve miizikal anlamda daha olgun
bir noktada goriiyorum. Bu siiregte bagimsiz
bir sekilde ilerleyerek, su anda yayinlamadi-
gim sarkilarimin soundlarini daha ileri seviye-
ye tagimay1 ve miizigimi olgunlastirmay1 he-
defliyorum. Ayni zamanda kitlemi yavag yavag
biiytitme planlarim da var; hem miiziklerimin
daha fazla insana ulagmasini hem de sahnede
ve dijital platformlarda giiclii bir bag kurmay1
amagliyorum. On yil sonra kendimi, miizikal
anlamda olgun, kendi tarzini ve kimligini ba-
sarryla koruyan, hem bagimsiz hem de etkili
bir sanat¢1 olarak konumlandiriyorum; albi-
miimii paylagmis, bir dinleyici kitlem olugmus
ve basarilarimin daha da arttigini gériiyorum.
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TERCIH OZEL SAYISI

Istanbul Arel Universitesi Gomiilti Sistemler

Kulubu, Uygulamali Mihendislik ve Teknoloyi

Projeleriyle faaliyetlerini surdiiruyor

Istanbul Arel Universitesi buinyesinde ¢alismalarim yuruten Arel Gomulu Sistemler Kultubu;
miuhendislik disiplinlerindeki teorik bilgiyi pratige dokerek 10T, otomasyon ve gomulu yazilhim
alanlarinda projeler gelistiriyor. ArelEduKit ve Topraksiz Tarim Otomasyon Sistemi gibi somut

cikular tireten 6grenci toplulugu, multidisipliner yapisiyla TUBITAK Teknoloji Kuliipler Birligi

bunyesinde de temsil ediliyor.

Istanbul Arel Universitesi biinyesinde faaliyet
gosteren Arel Gomiilii Sistemler Kuliibii, 6g-
rencilerin teorik mithendislik egitimlerini uy-
gulamali projelere déniistiirebilmeleri ama-
cryla elektronik donanim, IoT, otomasyon ve
akalli teknolojiler alanlarinda ¢aligmalar yiira-
tiyor. Disiplinler aras: bir yaklagimla faaliyet
gosteren topluluk; Elektrik-Elektronik, Bilgi-
sayar, Biyomedikal ve Makine Miihendisligi
gibi farkli boliimlerden 6grencileri ortak pro-

jelerde bir araya getiriyor.

TEORIDEN PRATIGE:
KAPSAMLI ATOLYE ALTYAPISI
Kuliibiin faaliyet merkezinde yer alan teknik
atolye; osiloskop, multimetre, CNC kazima
makineleri ve gesitli prototipleme araglarini

barindirarak 6grencilere temel bir elektronik

Teknik egitimler ve
sektorel deneyim
paylasimlariyla
ogrencilerin
profesyonel
miihendislik
pratiklerine asina
olmasini sagliyor.

laboratuvart altyapisi sunuyor. Ogrenciler
bu alanda devre kurma, PCB (Baskili Devre
Kart1) iiretimi, lehimleme ve hata tespiti gibi
suregleri bizzat uygulayarak deneyimliyor.
Teknik egitimler ve sektorel deneyim payla-
simlariyla desteklenen bu siireg, 6grencilerin
profesyonel miithendislik pratiklerine agina

olmasini sagliyor.

EGITIM TEKNOLOJILERINDE
SOMUT CIKTI: ARELEDUKIT
Toplulugun 6ne ¢ikan Ar-Ge faaliyetlerinden
biri, “ArelEduKit” isimli egitim kiti projesi.
STM32 tabanl bir mikrodenetleyici plat-
formu olarak gelistirilen bu kit, 6grencilerin
mikroiglemciler derslerindeki temel kavram-
lar1 uygulamali olarak test edebilmeleri i¢in
tasarlandi. Uzerinde cesitli sensorler, roleler

ve hafiza birimleri bulunan donanim, gomiili
sistemler egitiminde donanim-yazilim enteg-
rasyonunun kavranmasina olanak taniyor.

AKILLI TARIMA YONELIK

DISIPLINLER ARASI COZI'JMLER
Kulibiin bir diger 6nemli girigimi olan “Top-
raksiz Tarim Otomasyon Sistemi”, sera ta-
rnmcih@inda verimliligi maksimize etmeyi
hedefliyor. Sistem; sicaklik, nem ve 151k gibi
gevresel degiskenleri sensorler araciligryla an-
lik olarak takip ediyor. Yalnizca bir donanim
projesi olmakla kalmayan ¢aligma; bilgisayar
mithendisligi 6grencilerinin dahil oldugu ba-
ckend yazilim gelistirme, veri analizi ve uzak-
tan kontrol mekanizmalarryla kapsamli bir

IoT ekosistemi sunuyor.

TUBITAK BIRLIKTELIGI VE
ARASTIRMA KULTURU

Ulusal ¢aptaki teknoloji aglarina entegre ol-
may1 hedefleyen Arel Gomiilii Sistemler Ku-
liibii, TUBITAK Teknoloji Kuliipler Birligi'ne
dahil olarak kurumlar arasi bilgi paylagimi
aginda yerini aldi. Diizenli olarak TUBITAK
2209 Lisans Aragtirma Projelerine katihm
saglayan topluluk, mevcut projelerinin yani
sira yeni fikirlere sahip 6grencilere prototip
gelistirme ve mentorluk destegi sunmaya de-

vam ediyor.



DIPLOMANIZIN GUCU
KALITEMIZDEN GELIYOR
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YOKAK tarafindan 5 yil streyle tam
akredite edilen Istanbul Arel Universitesi,
egitimde kalite guvencesini bir kez
daha kanitladi.
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